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HOSPITAL ([ENSALUD)
UNIVERSITARIO

DEPARTAMENTAL DE NARING K32,

CONTRATO No. 001-1.P.A.P.2023 DE SERVICIOS

CONTRATANTE: HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO ES.E.
' NIT: 891.200.528-8

R/L. NILSEN ARLEY ALVEAR ACOSTA

C.C. NO 79.950.146 DE BOGOTA.

CONTRATISTA: ADGESTHAL EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES SAS
NIT. 900.499.076-6

R.L/ ANDREA CAROLINA ROSERO CORDOBA

C.C. 1.085.318.642

IDIRECCION: CALLE 21 NoA. 18- 12 EARRIO EL PRADO, PASTO (N).

OBJETO: Contratar la prestacion de servicios por modalidad de monto agotable
para atender novedades como vacaciones, incapacidades, permisos
y licencias del personal de planta permanente y temporal, como de
labores ocasionales, accidentales o transitorias igualmente para
atender los incrementos en la prestacion de servicios de las diferentes
areas del Hospital Uni‘yersitario Departamental de Narifio ESE.
PLAZO DE EJECUCION: [El plazo de ejecucion Sera Hasta el 31. de diciembre del 2023, £l plazo
' se computara a partir de la suscripcion del.acta de inicio, previo
.cumplimiento de fos reduisitos para el perfeccionamiento, la
legalizacidn y ejecucidn del contrato del contrato.

VALOR: MIL STECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS ONCE
MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($1.799.81.1.089), INCLUIDO
IVA, IMPUESTOS DE LEY, COSTOS Y GRAVAMENES.

CDP No. CDP 1, 2, 3, 4 DE 01 DE ENERO DE 2023:

CDP No. 3 - Rubro B11201 valor a afectar $1.122.453.708

CDP No. 1 - Rubro A11.21 valor a afectar $27.326.825

CDP No. 2 - Rubro A1122 valor a afectar $141.606.078

CDP No. 4 - Rubro B11.202 valor a afectar $508.424.478

Entre los suscritos a saber; NILSEN ARLEY ALVEAR ACOSTA, mayor de edad, vecino y residente en
ésta ciudad, identificado con Cédula de Ciudadania No. 72.950,146 actuando en calidad de
Gerente del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E., segiin Decreto No,
189 de 2020, entidad de derecho publico con categoria especial, descentralizada por servicios del
Orden Departamental, dotada de Personeria Juridica, Patrimonio Propio y Autonomia
Administrativa, seglin su acto de creacién Ordenanza 067 de 1994, reorganizada mediante
Ordenanza 023 de 17 de diciembre de 2004, adscrita al Sector Salud, regida en materia
contractual por normas del Derecho Privado y en especial por lo previsto por su Estatuto de
Contratacion Interno - Acuerdo 00014 del 26 de septiembre de 2019, modificado mediante
Acuerdo 026 del 2019, Acuerdo 028 del 2019 y Acuerdo 009 del 2020- vigente para la fecha en
que se suscribe el presente contrato, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE de una
parte y de otra parte ADGESTHAL EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES S.A.S., identificada con NIT.
900.499.076-6, representada legalmente por ANDREA CARCLINA ROSERO CORDOBA identificada con C.C.
1.085.318.642, se denominara EL. CONTRATISTA hemos acordado suscribir el presente contrato,
previas las siguientes consideraciones: 1) Que el Hospital Universitario Departamental de Narifio
E.S.E, es un Empresa Social del Estado, con categoria especial de entidad puiblica, descentralizada
por servicios de orden Departamental, sometida al régimen previsto en la Ley 100 de 1993 articulo
195, 196 y demas disposiciones concordantes, i;reada mediante Ordenanza No. 067 de 1994 y
reorganizada a través de Ordenanza No. 023 de 2004, dotada de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia de Estado, la de expedir el correspondiente Estatuto de Contratacién, conforme
a lo cual, las mismas contrataran en aplicacién de las disposiciones del derecho privado en
aquellas materias que le sean aplicables. 2) Que el articulo 49 de la Constitucidn Politica establece
que “La atencion de la salud y el saneamiento ambiental son servicios plblicos a cargo del Estado.
Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de promocién, proteccién y recuperacién
de la salud. Corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacién de servicios de
salud a los habitantes y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas para la prestacion de servicios de
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salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y control. Asi mismo, establecer las
competencias de la Nacién, las entidades territoriales y los particulares y determinar los aportes a
su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley. Los servicios de salud se organizaran
en forma descentralizada, por niveles de atencién Y con participacidn de la comunidad.” Es asi que
la contratacién de bienes, obras y servicios, es la herramienta que tiene las Entidades para
satisfacer de manera eficientemente las necesidades que demanden, y para ello, el presupuesto
asignado cumple un papel esencia 3) Que, el Hospital Universitario Departamental de Narifio ~
Empresa Social del Estado, debe tener una capacidad instalada desde el punto de vista del recurso
humano acorde a su complejidad y cumpiir con'su proposito fundamental de prestar los servicios
de salud con alta calidad humana, cientifica, tecnoldgica. Para cumplir lo anterior, se cuenta con
una planta de personal sin embargo, dentro de [a gestion de los recursos humanos, es bien sabido
que se tienen situaciones algunas programadasi(vacaciones) y otras imprevisibles (incapacidades)
de tal forma que para suplir las ausencias, el HUDN no cuenta con personal de planta suficiente
para poder efectuar la prestacion de servicios asistenciales para cubrir estas contingencias como
permisos, licencias, incapacidades, por lo cual, se hace necesario satisfacer las necesidades de
contratacion de los subprocesos administrativos y asistenciales garantizando asi el cumplimiento
de la politica de seguridad hospitalaria, Ia cual converge en una atencién oportuna y segura a los
usuarios, garantizando los reemplazos del personal que sale de vacaciones, 0 se encuentra en
incapacidad, licencia o permiso. 4) Que conforme a las necesidades del rea requirente se adelantd
el proceso de Invitacion Pdblica a Proponer No. 001-1.P.A.P.2023 cuyo objeto es “Contratar Ia
prestacidn de servicios por modalidad de monto agotable para atender novedades como
vacaciones, incapacidades, permisos ¥y licencias del personal de planta permanente y temporal,
como de labores ocasionales, accidentales o transitorias igualmente para atender los incrementos
en la prestacion de servicios de las diferentes dreas del Hospital Universitario Departamental de
Narino ESE.” 5). Que una vez surtidas todas las etapas del proceso de contratacién el Comité de
Contratacion recomienda a la Gerencia del Hospital, adjudicar el proceso No. 001-1.P.A.P.2023 al
unico oferente ADGESTHAL EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES SAS., toda vez que la oferta
presentada cumple con la totalidad de los requisitos habilitantes establecidos en la Invitacién
Publica a Proponer y que el valor de su propuesta econémica no supera el presupuesto oficial. 6)
Que el Hospital Universitario Departamental de Narifio E.S.E cuenta con disponibilidad
presupuestal correspondiente para la presente contratacién. En consideracion a lo anterior, el
presente contrato se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA.- OBJETO: Contratar [a prestacion
de servicios por modalidad de monto agotable para atender novedades como vacaciones,
incapacidades, permisos y licencias del personal de planta permanente y temporal, como de
labores ocasionales, accidentales o transitorias igualmente para atender los incrementos en Ia
prestacion de servicios de las diferentes areas del Hospital Universitario Departamental de Narifio
ESE. SEGUNDA.- DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS: EI contratista se compromete a
prestar los siguientes servicios descritos a continuacién:

El desarrollo del contrato, apoyando los procesos internos de 1a empresa se hard a traves de las siguientes
condiciones: :

i. CAPACIDAD INSTALADA. Esta representada en perfiles de Talento Humano que debera
presentar el proponente, entre otros los siguientes:

PERFIL ESTUDIOS EXPERIENCIA
Titulo profesional en Medicina del
niicleo basico de conocimiento en
! Medicina, titulo de postgrado en areas Relacionada a objeto
MEDICO ESPECIALISTA relacionadas con las actividades a contractual minima de (1) un
: realizar, matricula o tarjeta profesionai afio.
en los casos requeridos por la Ley y
Registro Médico
Titulo de auxiliar de enfermeria de
Institucién 'debidamente reconocida Relacionada a objeto
AUXILIAR DE ENFERMERIA ante el ICFES. Curso Reanimacion de contractual minima de (1) un
Soporte Vital Basico. Inscripcién en ano,
Rethus
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TECNICO CITO HISTOLOGIA

Titulo de técnico o tecndlogo en
histotecnélogo o citotecndlogo.
Inscripeién en Rethus

12 meses, relacionada con el
objeto del contrato.

BACTERIOLOGO

Titulo de Bacteriéloga de Institucion
debidamente feconocida ante e} ICFES.
Inscripcion en Rethus

12 meses, relacionada con el
© objeto del contrato.

PROFESIONAL DE ENFERMERIA

Titulo de Enfermeria de Institucién
debidamente reconocida ante el ICFES.
Curso de Sboporte Vital Avanzado
vigente. Inscripcidn en Rethus

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

CAMILLERO

Titulo de Bachiller

Minimo 1 afio de experiencia
relacionada a objeto contractual

MEDICO GENERAL

Titulo de Médico de Institucion
debidamente reconocida ante el ICFES.
Curso de Soporte Vital Avanzado
vigente, farjeta profesional y
experiencia o conocimiento en e!
manejo de pacientes. Inscripcion en

' Rethus

Minimo 1 ano de experiencia
relacionada a objeto contractua!

SECRETARIA CLINICA

Titulo de Bachiller

Minimo 1 ano de experiencia
relacionada a objeto contractual

INSTRUMENTADOR

Titulo de instrumentador de Institucion
debidamente feconocida ante el ICFES.
Curso de Soporte Vital Avanzado
vigente. Inscripcidn en Rethus

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

AUXILIAR DE SERVICIO FARMACEUTICO
{regente de farmacia)

Titulo de Re:gente de farmacia con
Inscripcién en Rethus

'

12 meses como Auxiliar y/o
técnico de Servicio
Farmacéutico y/0 en Central de
Mezclas, Certificada en Buenas
~ Practicas de Manufactura por

INVIMA.

AUXILIAR GASES MEDICINALES

Bachilleres con amplia experiencia en
Gases, Técnicos Industriales y/o
Regentes de Farmacia ¢on Inscripeién
en Rethus

12 meses, relacionada con el
objeto del contrato.

QUIMICO FARMACEUTICO

Titulo de Quimico Farmacéutico con
Tarjeta profesional. Inscripcidn en
Rethus

12 meses, relacionada con el
objeto del contrato.

NUTRICIONISTA

Titulo de Hutricionista Dietista.
Inseripcién en Rethus

12 meses, relacionada con el
objeto del contrato.

TERAPEUTA RESPIRATORIA

Titulo fisioterapeuta y/o terapeuta
respiratorio, de Institucién debidamente
reconocida ante el ICFES. I[nscripcidn
‘en Rethus

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

TECNGOLOGO RADIOLOGIA

Titulo de Tecndlogo en Radiologia
Médica de Institucion debidamente
reconocida ante el ICFES. Inscripcién
en Rethus

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
. afo.

TECNICO EN RADIOTERAPIA

Titulo de Tecndlogo en Radioterapia de
Institucién dzbidamente reconocida
ante el ICFES. Inscripcién en Rethus

Relacionada a objeto
contractual minima de {1} un
ano.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ATENCIO AL
USUARIO)

Bachiller académico con curso de
asistente de enfermeria

Relacionada con el objeto a
contratar de 6 meses

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (AUDITORIA
MEDICA)

Bachiller 1écnico o académico.

Minima de 12 meses en auxiliar
en auditoria o cargos
relacionados con las actividades
del objeto contractual.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ayudas
diagnésticas)

Titulo de Bachiller académico

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un

afo.
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TECNICO ADMINISTRATIVO
(FACTURAGCION)

Técnico en programacion de sistemas

Minimo de 2 afios de
experiencia en sistemas de
informacion.

M-
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(FACTURACION)

Bachiller con conocimientos en Ia
normatividad vigente, tramite
administrativo de facturacién y
presentacion de cuenta a las EAPB

Relacionada con el objeto a
contratar de 6 meses

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (CARTERA)

Conocimientos basicos de office y
archivo, formacion técnica o profesional
en areas administrativos o contables.

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO COSTOS

Ingeniero de Sistemas- Profesional en
areas administrativas

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afo.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
FACTURACION

Profesional Universitario con
conocimientos en la normatividad
vigente

2 anos de experiencia

PSICOLOGO

Titulo de Psicologia de Institucién
debidamente reconocida ante el ICFES.

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (SISTEMAS)

Ingeniero y/o Técnico y/o Auxiliar en
Sistemas, Electrénica y/o
Telecomunicaciones.

Minimo de 3 meses en: soporte,
manejo o atencidn en
actividades relacionadas con
sistemas de informacién.

PROFESIONAL SISTEMAS

Ingeniero de Sistemas.

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afo,

TECNICO SISTEMAS

Ingeniero y/o Técnico en Electrénica
y/ 0 Telecomunicaciones y/o de
Sistemas, o Licenciado en Informética.

Relacionada con el objeto a
contratar de 6 meses

ABOGADO

Titulo de Abogado (a)

12 meses de experiencia como
abogado (a).

ABOGADO ESPECIALISTA

Abogado Frofesional Especializado

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

ABOGADO CARTERA

Profesional Abogado Titulado.

Relacionada a objeto

Especialista contractual minima de (1) un
ano.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OFICINA i Relacionada a objeto
Bachiller

JURIDICA

contractual minima de (1) un
ano.

COMUNICADOR SOCIAL

Titulo profesional como comunicador
social

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afo.

ARQUITECTO

Titulo profesional como arquitecto

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afio,

INGENIERQ ELECTRONICO

Titulo profesional como ingeniero
electrdnico

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

INGENIERO INDUSTRIAL

Titulo profesional como ingeniero
industriat

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afo,

TECNICO DE GESTION AMBIENTAL

Técnico Ambiental

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afio.

TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO

Titulo profes'ional Ingeniero Biomédico,
bioingeniero, electrénico con tarjeta
profesional y registro INVIMA

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
ano.

PROFESIONAL UNIVERSITARIO (TALENTO
HUMANO)

Profesional en areas econémicas y
administrativas

Relacionada a objeto
contractual minima de (1) un
afio.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO TALENTO Bachiller académico con curso en —_
HUMANO ' ofiméatica basica 6 meses de experiencia
Profesional en drea de la salud o afines; __Relacionada a objeto
ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA Especializacion en Epidemiologia contractual na'nllr:z’lma de (1) un
Tecndlogo o pl"ofesional con licencia en Relacionada a objeto
TECNICO EMERGENCIAS Y DESASTRES salud ocupacional vigente. contractual n;;lr:)lma de (1) un
Relacionada a objeto
CONDUCTOR/AUXILIAR SERVICIOS Bachiller contractual minima de (1) un
GENERALES af6

Nota: * El nimero total de las horas, perfiles, servicios o rersonal requeridos podra aumentar o disminuir de acuerdo
con las necesidades de la Empresa siempre que se cuente con la disponibilidad presupuestal requerida.

¢ El valor de honorarios debe regirse con base en la Resolucidn No. 2722 de 2021 o en el acto
administrativo que la modifique, sin embargo los supervisores con base en justificaciones técnicas
podran sugerir a la Gerencia modificacién en el valor de los honorarios.
Il. VERIFICACION DE HOJAS DE VIDA. El adjudicatario del contrato debera garantizar que el personal contratado cumpla
con los requisitos y perfiles sefalados en el estudio previo, lo cual podrd ser verificado por el HUDN en cualquier
momento, lo cual se hara con la presentacidn de las hojas de vida con sus respectivos soportes

TERCERA - 3.1 OBLIGACIONES O ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE ACUERDO AL OBJETO
CONTRACTUAL: 1. Disponer lo necesario (bienes, personal y servicios propios) para que el objeto
del contrato se cumpla a cabalidad, de conformidad con los estudios previos y la propuesta
presentada por el contratista. 2. Cumplir con el servicio contratado, de conformidad con el
presupuesto comprometido para la ejecucion del respectivo contrato, incluyendo todos los costos
Yy gastos que se generen con ocasidn del contrato. 3. Disponer y asignar personal conforme a las
exigencias del servicio, debidamente capacitado y directamente empleado o contratado por el
contratista para dar cumplimiento al objeto contractual. 4. Dotar a su respectivo personal de los
elementos necesarios para desempefiar sus labores en desarrollo del objeto contractual,
incluyéndose las prendas de vestido y calzado de labor (DOTACION) que contenga el logotipo del
CONTRATISTA, de acuerdo con la normatividad vigente. 5. Capacitar a todos sus trabajadores en
aspectos relacionados con calidad de vida laboral, sentido de pertenencia, relaciones
interpersonales, habilitacién, certificacion y acreditacion, humanizacién, y los relacionados con
aspectos técnicos propios de la misién institucional y articulado al Plan de Capacitacién del
Contratante. 6. Capacitar al personal que vincule para el desarrollo del contrato en aspectos
relacionados con la prestacién de servicios, de acuerdo con sus funciones y perfiles para garantizar
la adecuada ejecucion de los procesos. 7. Cubrir oportunamente las demandas de servicios que se
generen en el HUDN E.S.E., en cada uno de los servicios contratados, hasta el agotamiento del
rubro establecido para tal fin. Para lo cual recibira la correspondiente solicitud del SUPERVISOR
DEL CONTRATO designado por el CONTRATANTE. 8. Informar al SUPERVISOR del contrato, sobre
cualquier reemplazo o asignacidén de personal nuevo para la ejecucion del contrato. 9. Presentar
ante el SUPERVISOR del contrato, la certificacién expedida por parte del Revisor Fiscal o
Representante Legal segln sea el caso, en la cual se acredite el cumplimiento del pago de las
obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados, a los Sistemas de Salud, Riesgos
Laborales (SGSST), Pensiones, aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, ICBF, SENA, de todo
el personal que se encuentre a su cargo y que asilo requiera, sin perjuicio que los supervisores del
contrato puedan solicitar la planilla de pago para su verificacion. 10. Realizar los pagos oportunos
de salarios, prestaciones sociales y liquidaciones de trabajadores de conformidad con Ia
normatividad aplicable y responder por las sanciones, indemnizaciones que su mora genere, asi
como los honorarios que se pacten con el personal designado, en cuyo caso para liquidarlos se
tendréa en cuenta la resolucién 2722 de 2021 o la que la modifique o sustituya, en el cual se
entiende incluido el porcentaje de administracidén. En todo caso el CONTRATISTA no podra
cancelar sumas inferiores al salario minimo mensual legal vigente. 11. Aportar desprendible de
némina en el que se evidencien los pagos y descuentos realizados, asi como los aportes al SGSSI.
Esta obligacion podra ser verificada en cualquier momento por el supervisor del contrato a través
de revision documental y/o entrevista directa con algunos trabajadores. 12. Realizar el
seguimiento y medicién al desempefio de su personal y establecer niveles de cumplimiento en el
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desarrollo de los procesos contratados, y establecer planes de accién ante algin resultado que no
sea satisfactorio y que sean acordes y coordirados a los planes institucionales 13. Realizar el
seguimiento y medicién a las competencias de su personal y establecer planes de sccién ante
algin resultado que no sea satisfactorio y ademas de manera coordinada con la institucién. 14.
Acatar oportunamente los requerimientos que durante el desarrollo del contrato le imparta FL
CONTRATANTE o los Supervisores, sin perjuicio de su autonomia técnica y administrativa. 15.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para la ejecucién de
este contrato, guardando la confidencialidad de los documentos, informacién y conocimientos que
le fueren confiados por el CONTRATANTE, incluyendo la informacién dada por los clientes. 16. El
contratista debera hacer el manejo de todos los documentos confidenciales e informacidn propia
del CONTRATANTE, de conformidad con la Ley 594 de 2000 (Ley de Archivo). 17. Responder por el
inventario entregado en custodia por la E.S.E..al personal designado por el contratista para el
desarrolio de las labores contratadas, es decir, por el manejo y control de los bienes, en este
sentido, el contratante y el contratista deberan suscribir un acta donde se determine que los
medios de produccién tales como instalaciones, equipos, herramientas, tecnologia y demas
medios materiales e inmateriales de trabajo serdn de absoluta responsabilidad y custodia del
contratista. Acta que suscribira dentro de los dos meses siguientes de la firma del contrato. En Ia
liquidacion del contrato, ademas de considerarse el cumplimiento del objeto como tal, se debe
tener en cuenta que el contratista haya efectuado la devolucién de los bienes e inventarios
entregados para el desarrollo de este; de lo confrario el interventor dejara constancia para efectos
de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar. 18. Responder dentro de los
quince (15) dias siguientes a la solicitud del supervisor sobre la necesidad de una devolucién de
bienes e inventarios entregados en el desarrolio del contrato. 19. Garantizar que el personal
contratado cumpla con los requisitos y perfiles senalados en el estudio previo, lo cual podra ser
verificado por el HUDN E.S.E. en cualquier mormento, lo cual se hara con la presentacién de las
hojas de vida con sus respectivos soportes’ quien podra rechazarlas de acuerdo con las
recomendaciones de tipo técnico que lo indiquen. 20. Participar en la evaluacién e implementacién
de los estandares de acreditacién que apliquen al desarrollo de los procesos contratados y las
actividades realizadas. 21. Al finalizar el contrato, el contratista debera presentar certificacién de
estar a paz y salvo de los aportes expedidos direfctamente por la EPS, ARL, AFP y por las entidades
administradoras de los aportes parafiscales, coimo también presentara relacién de la cancelacién
de las liquidaciones incluyendo el concepto de cesantias correspondientes a la totalidad de sus
trabajadores designades Y su correspondiente pago de honorarios y cancelacién de aportes a
seguridad segin normatividad aplicable. 22.  Formular y ejecutar el Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo para la proteccion del personal que contrate para la ejecucion del
proceso y darlo a conocer al Contratante, en un plazo maximo de los tres primeros meses de
ejecucién del contrato. Conforme la ley 1562 de 2012, Decreto 1443 de 2014, ley 1072 de 2015
aquellos que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 23. Elaborar planes de mejoramiento de los
procesos contratados con base en las informaciones obtenidas del Supervisor Y generadas a través
del accionar de equipos de seguimiento y usuarios y hacerlos conocer al Gerente en caso de que
se soliciten. 24, Conocer y aplicar completamente el manual de procesos, procedimientos, guias y
protocolos de atencion adoptados por el HUDN E'S.E. y demas programas, estrategias y/o sistemas
que se implementen en la Empresa. 25, Conocer y aplicar los manuales adoptados por la Empresa
en Atencién de Usuarios, Cédigo de integridad, politicas y planes institucionales. 26. Conocer,
aplicar y dejar evidencia en los procesos de atencién de las politicas de Prestacion de Servicios de
Salud, Politica de Calidad, Politica de Seguridad del Paciente, Politica de Atencién Humanizada,
Politica de Salud Ocupacional, Politica de Gestién Ambiental y Politica de Gestion del Riesgo vy las
demas que sean adoptadas por la Empresa. 27. EI adjudicatario del contrato debera garantizar que
el personal contratado cumpla con los requisitcs y perfiles sefialados en el estudio previo, lo cual
podra ser verificado por el HUDN ESE en cualquier momento, lo cual se hara con la presentacién
de las hojas de vida con sus respectivos soportes. CUARTA.- OBLIGACIONES GENERALES DEL
CONTRATO: a) Garantizar que los elementos cumplan con las especificaciones técnicas
contratadas. b) El contratista no podra negarse a prestar los servicios contratados. En caso
de fuerza mayor o caso fortuito que impida la prestacion del servicio, el Contratista debera
realizar todas las gestiones necesarias para la consecucion y entrega de los mismos al
Hospital. ¢) El contratante podra terminar y liquidar el contrato una vez fenecida la vigencia
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fiscal, sin necesidad de haber agotado el monto presupuestal contratado, como lo acepta
el contratista con la presentacién de su oferta y firma del contrato. d) El contratante podra
terminar y liquidar el contrato una vez fenecida la vigencia fiscal, sin necesidad de haber
agotado el monto presupuestal contratado, como lo acepta el contratista con la
presentacion de su oferta y firma del contrato. e) Con la presentacion de la oferta, se
entiende que el oferente acepta de forma integral estas condiciones y contratar segin sea
el caso, con el Hospital. f) La oferta presentada sera inmodificable en el valor y sus
condiciones, el contratista no podra variar el valor ofrecido en detrimento del valor ofertado
salvo acuerdo de las partes y en beneficio del objeto social del hospital. g) La persona
juridica que resulte favorecida con la adjudicacién del contrato debera socializar entre sus
trabajadores y velar por el cumplimiento del anexo técnico denominado “PRACTICAS Y
PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE”, disponible
en: http://hunired.hosdenar.gov.co/hunired2/index.php/apoyo/gestion-juridica/file 958-
anjur-Ol-anexo-tecnico. QUINTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: a) Designar al supervisor
del contrato b) Acompaiiar la ejecucién del objeto en los términos y condiciones pactados.
¢} Suministrar la informacidn necesaria relacionada con el objeto del contrato u orden de
compra de manera que EL HOSPITAL pueda apoyar adecuadamente el desarrollo del
contrato. d) Realizar oportunamente los desembolsos financieros establecidos en el
presente contrato u orden de compra siempre y cuando EL HOSPITAL cumpla con las
condiciones para ello. e) Analizar oportunamente la informacién remitida por EL
CONTRATISTA. En caso de requerirse ajustes, solicitarios por escrito. f) Las demas que
correspondan a la natiiraleza del contrato u orden de compra, de acuerdo a su naturaleza
y objeto. SEXTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL HONORARIOS SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES: El contratista actuara por su propia cuenta, con absoluta
autonomia e independencia y no estard sometido a subordinacién del contratante
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E y sus derechos de limitaran,
de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, con la suscripcién del presente contrato no genera relacion laboral alguna
entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA, o el personal que este utilice en la ejecucion del
objeto del presente contrato; por lo tanto, todas las obligaciones salariales prestacionales
y las relaciones con la afiliacion al Sistema General Integral de Seguridad Social seran a
cargo Unica y exclusivamente del CONTRATISTA, quien debera acreditar ante el Supervisor
el cumplimiento periédico de dichas obligaciones, ya que este contrato regula relaciones
puramente civiles entre las partes. PARAGRAFO: En caso de que estas obligaciones no se
cumplan conforme a la Ley, ello dard lugar Igualmente a la imposicién de multas o
caducidad del contrato conforme a la reglamentacién legal aplicable. SEPTIMA. -
DURACION: EI término de ejecucién del contrato sera desde el 1° de marzo de 2023,
contados a partir de la suscripcién de la correspondiente acta de inicio, hasta el 31 de
diciembre de 2023 OCTAVA. - VALOR DEL CONTRATO. MIL STECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS ONCE MIL OCHENTA Y NUEVE PESOS M/CTE. ($1.799.811.089), incluido
IVA, impuestos de ley, costos y gravamenes a que haya lugar para la ejecucion del contrato

PRESUPUESTO DISCRIMINADO:

... VACACIONES PERSONAL D

EY TEMPORAL - PROYECCION 2023 - ... .-

CARGO DIAS | VALOR DIA ($) VALO(';? 023 RUBRO
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES | 150 |  49.540 7.431.000 | REMUNERACION SERVICIOS

TECNICOS ADTIVOS

‘- REMUNERACION SERVICIOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 500 49.540 ; 24.770.000 ~TECNICOS ADTIVOS

REMUNERACION SERVICIOS
CONDUCTOR 75 49.540 3.715.500 TEGNICOS ADTIVOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 60 927.030 5.821.800 HONORARIOS ADTIVOS
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PROFESIONAL ESPECiALIZADO 100 129.347 12.934.700 HONORARIOS ADTIVOS

. REMUNERACION SERVICIOS
TECNICO ADMINISTRATIVO 300 | 71:874 21.562.200 TECNICOS ADTIVOS

‘ L REMUNERACION SERVICIOS
SECRETARIA EJECUTIVA 15 | 495540 743.100 TECNICOS ADIA O
AUXILIAR ENFERMERIA 3910 55338 | 216.371.580 CMUNERACION SERVICIOS

TECNICOS ASISTENCIALES
PROFESIONAL DE ENFERMERIA | 790 103.314 81.618.060 | HONORARIOS ASISTENCIAL

MEDICO GRAL 650 | 175218 |113.891.700 | HONORARIOS ASISTENGIAL
MEDICO ESPECIALISTA 540 | 420.000 | 226.800.000 | HONORARIOS ASISTENGIAL
ODONTOLOGO 15 | 420,000 | 6.300.000 | HONORARIOS ASISTENGIAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO T
AREA SALUD 670 | 103314 | 69.220.380 | HONORARIOS ASISTENCIAL
g REMUNERACION SERVICIOS
TECNICO AREA SALUD 180 | 76902 | 13842360 | T NERACION SERVICIO
; REMUNERACION SERVICIOS
SECRETARIA 180 | 49542 8.917.560 TECNICOS ADIR e
PROYECCION DE NECESIDADES EMPRESA SE VICIOS TEMPORALES INCAPACIDADES PERSONAL —
DE PLANTA PERMANENTE Y TEMPORAL - PROYECCION 2023
i
-~ INCAPACIDADES PERSONAL DE PLANTA PERMANENTE Y TEMPORAL - PROYECCION 2023
CARGO DIAS | VALOR DIA ($) VALO(';)2°23 RUBRO
' REMUNERACION
TECNICO ADMINISTRATIVO 7 71.874 503.118 SERVICIOS TECNICOS
: o ADTIVOS
PROFESIONAL UNIVERSITARIO |55 97.030 | 5.336.650 | HONORARIOS ADTIVOS
PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 25 | 129.347 3233675 | HONORARIOS ADTIVOS
A REMUNERAGION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 430 49,540 21.302.200 | SERVICIOS TECNICOS
; ADTIVOS
_ REMUNERACION
AUXILIAR AREA SALUD 3150| 55238 174.314.700 | SERVICIOS TECNICOS
: ASISTENCIALES
) HONORARIOS
PROFESIONAL DE ENFERMERIA | 667 |  108.314 68.910.438 ASISTENGIAL
- HONGRARIOS .
MEDICO GENERAL 356 | 175218 62.377.608 ISTNGIL i
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ' HONORARIOS
AREA Shi U 1100 103314 113.645.400 ISTROIAL
:' REMUNERACION
TECNICO AREA SALUD 36 76.902 2.768.472 SERVICIOS TECNICOS
;- ASISTENCIALES
PROFESIONAL SERVICIOS SOCIAL - HONORARIOS
OBLIGATORIO 14 175218 2.453.052 ASISTENGIAL
: REMUNERACION
SECRETARIA 53 | 49542 2.625.726 SERVICIOS TECNICOS
' ' ASISTENCIALES
- REMUNERACION
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES | 650 49,540 32.201.000 | SERVICIOS TECNICOS
ADTIVOS
REMUNERAGION
CONDUCTOR 16 49.540 792.640 SERVICIOS TECNICOS
* ADTIVOS
- — HONORARIOS
MEDICO ESPECIALISTA 130 | 420,000 54.600.000 ASISTENCIAL
"SUBTOTAL, 1545:06416

PROYECCION INCREMENTO PRODUCCION - PROYECCION 2023

+
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ECCION INCREMENTO PRODUCCION 20

CARGO DIAS | VALOR DIA ($) VA"O(';)‘?OZ?’
‘ REMUNERACION SERVICIOS
AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 207 |  49.540 10.254.780 TECNICOS ADTAOS
AUXILIAR AREA SALUD 1780 | 55333 98.501.640 | TEMUNERACION SERVICIOS

TECNICOS ASISTENCIALES
PROFESIONAL DE ENFERMERIA | 580 103.314 59.922.120 | HONORARIOS ASISTENCIAL

MEDICO GENERAL 360 175.218 63.078.480 HONORARIOS ASISTENCIAL
PROFESIONAL UNIVERSITARIO ,
AREA SALUD 355 103.314 36.676.470 HONORARIOS ASISTENCIAL
: REMUNERACION SERVICIOS
SECRETARIA 190 49.542 9.412.980 TECNICOS ADTIVOS
MEDICQO ESPECIALISTA 388 420.000 162.960.000 | HONORARIOS ASISTENCIAL
BTOT 40.806.470:

Segln los caléu[ds aportados por las areas de Oficiria de Talento Humano y Subgerencia
de Prestacion de Servicios del HUDN respecto a los servicios temporales que se tienen

que contratar por concepto de proyeccidn de necesidades, se tiene el siguiente
presupuesto:

RUBRO L VALOR($) .. ... .-
HONORARIOS ASISTENCIAL 1.122.453.708
HONQRARILOS ADTIVOS ' 27.326.825
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS ASISTENCIALES 508.424.478
REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS ADTIVOS 141.606.078
TOTAL j 1.799.811.089
NOVENA - FORMA DE PAGO.- El hospital realizara el pago de la siguiente forma:
FORMA DE PAGO:
Clase de pago Valor Condiciones para el pago
» SOPORTE DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL.

Pagos parciales Conforme * INFORME PARCIAL Y/O FINAL SUSCRITO POR EL CONTRATISTA
al avance = ACTA DE RECIBO PARCIAL Y/0 FINAL SUSCRITA POR EL
en la SUPERVISOR Y CONTRATISTA,
ejecucién » EVALUACION DE PROVEEDORES
del » FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE.
c9ntrato ¢ DOCUMENTOS ADMINISTRATIVOS.

NOTA: a) Pagos sujetos al manejo del HUDN y la disponibilidad de recursos. b) Los pagos se
efectuaran en la cuenta que indique el contratista y cuya titularidad acredite. ¢) los pagos
efectuados por el HUDN se sujetaran a la normatividad legal vigente, entre otras, a la tributaria y
a sus propios procedimientos. d) El contratista, emitird la factura electrénica, la cual debe ser
remitida al correo fe.central@hosdenar.gov.co desde donde sera aceptada o rechazada segin
corresponda, una vez el Hospital por intermedio del su pervisor del contrato y certifique su recibido
a satisfaccion por parte del Hospital. El Hospital, no acepta plazos de aceptacién y condiciones
de tramites de facturas electronicas, definidos de manera unilateral por el contratista, salvo
normatividad expresa o taxativa al respecto. El Hospital, NO asume la responsabilidad de pago
de ninguna factura electronica que sea enviada a direccién de correo electrénico diferente al aca
anotado. DECIMA.- FACTURACION: E! procesc de facturacion debera atender los siguientes
requerimientos: 1. EL CONTRATISTA debera atender los procesos de facturacién de acuerdo a los
requerimientos técnicos y la normatividad nacional (Estatuto Tributario y el Codigo de comercio).
DECIMA PRIMERA.- GARANTIAS - Las garantias que exija EL CONTRATANTE en desarrollo del
presente Contrato, requieren aprobacién del Representante Legal o del Funcionario Delegado
por éste. En su orden, EL CONTRATISTA se compromete a constituir a su costa y a favor de EL
CONTRATANTE las siguientes garantias: A. Garantia de Cumplimiento Para cubrir cualquier hecho
constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de fa firma del
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contrato y requerird la aprobacién de Iajﬂ Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracteristicas: | -

Caracteristica’ Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 dl
' | Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una
Clase o1e ! . L . p P
pdliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autéonomo, (iii) Garantia
“Bancaria. '
Asegurado/ Hospital Universitario Departamental de Narifio, identificado con NIT

beneficiario 891200528-8 :

a. Cumplimiento del Conrtrato: equivalente al veinte por ciento (20%) del

valor total del contrato, por una vigencia igual al término de duracién
del mismo y seis (6) meses mas.

Amparos, b. Calidad del servicio: equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
vigencia Y | total del contrato, por una vigencia igual al término de duracién del
valores mismo y seis (6) meses m3s.

asegurados C.) Pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones laborales por un

porcentaje del valor del :L0% del valor del contrato con una vigencia igual
al término de ejecucion el contrato y tres (3) afos mas.

. Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan gQarantfas a nombre del representante legal o de
Tomador aIgLfno de los integrantes del consorcio. Cuamflo el contratista sea una
Union Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NITy porcentaje
de participacion de cadz uno de los integrantes.

. Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidn
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratiéta, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacidn, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nimero y afio del contrato
Objeto del contrato

Informacidn . A

necesaria dentro | Firma del representante legal del Contratista

de la péliza . En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20

aproximar a $14.980.424

A\

3

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como, a ampliar [as garantias en
los eventos de adicién y/o prérroga del contrato. Ef no restablecimiento de la garantia por
parte del Contratista o su no adicién o prérroga, seglin el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se dar inicio a.los procesos sancionatorios a que haya lugar.

B. Responsabilidad ~civil extracontractual: El. Contratista deberd contratar un seguro que

ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las siguientes
caracteristicas:

(?aracterts Condicién ;

tica ,

Clase Contrato de seguro contenido en una péliza

Asegurad Hospital Universitario Departamental de Narifio, identificado con NIT
0s 8912005288 ‘ -
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* Para las personas juridicas_:,‘.,,lqg garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
sblo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera. '
* No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
Tomador los integrantes del consorcio. (::u:ando el contratista sea una unién temp?ral 0
consorcio, se debe incluir razdn social, NIT y porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes. :
* Para el Contratista conformado por una estructura ptural {unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de Ia
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de la misma. ’
Valor Equivalente a Doscientos 300 SMLMV
Vigencia Igual al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiar Terceros afectados y Hospital Universitario Departamental de Narifio,
ios identificado con NIT 891.200528-8
Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener
como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2212329
del Decreto 1.082 de 2015: :
* Cobertura basica de predios, labores Y operaciones ,
* Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente vy lucro cesante.
Amparos ! . :
* Cobertura expresa de perjuicios extra patrimoniales.
* Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas.
* Cobertura expresa de amparo patronal.
* Responsabilidad Civil Cruzada.
* Gasto Médicos Inmediatos
* Cobertura expresa de vehiculos propios ¥ no propios.
Informaci . Nﬁmero y ano del contrato
on = Objeto del contrato
. * Firma del representante legal del Contratista
necesaria . .
dentro de En cas:o _de no L_lsar centavos, los valores deben aproximarse al m:-sayor Ej.
la péliza Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421 ; ~
En esta péliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil
(2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes.
Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la Entidad, dentro del
mismo término establecido para la garantia tinica de cumplimiento.
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven
asuncién de parte de la pérdida por |a Entidad asegurada no seran admisibles.
El contratista deberd anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de
responsabilidad civil extracontractual.

DECIMA SEGUNDA.- CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de tncumplimiento total por
parte de EL CONTRATISTA o de la declaratoria de caducidad del contrato, este se obliga a
cancelar al CONTRATANTE la clausula Penal Pecuniaria, equivalente al diez (10%) del valor
total del contrato, mas los perjuicios que se causen. Dichos valores podran ser tomados
directamente de los saldos pendientes a favor e EL CONTRATISTA, y/o de la tiquidacion del
contrato o de las garantias que amparan el presente contrato. DECIMA TERCERA.- MULTAS.-
En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en el presente Contrato
a cargo de EL CONTRATISTA, este se obliga a cancelar al CONTRATANTE las multas en los
casos y cuantias sefialados a continuacién, las cuales se aplicaran sobre el valor contractual,
excluido el IVA, asi: a) Por cada dia de incumplimiento en el plazo de entrega de los elementos
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objeto del presente contrato, segiin lo estipulado en la clausula quinta contractual, el uno por
ciento (1%) del valor del contrato, por cada dia de incumplimiento hasta llegar al diez por
ciento (10%) del valor total del contrato. b) Por; el incumplimiento de la obligacién de constituir
las pdlizas, el cinco por ciento (5%} del valor del contrato. ¢) Por entregar los medicamentos
con defectos de calidad o empaque, expirados '0 @ un tiempo de expiracion inferior a doce (12)
meses y omitir o retardar su sustitucién, el diez por ciento {10%) del valor del contrato. d) Por
la omision en [a entrega de los medicamentos requeridos, el diez por ciento (10%) del valor
del contrato. e) Por el incumplimiento en las condiciones de contratacidn y entrega del
producto previstas en la solicitud a cotizar, ia icual hace parte integral del presente contrato,
el diez por ciento (10%) del valor del contrato. f) Por el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones de este contrato, el diez por ciento (10%) del valor del contrato PARAGRAFO
PRIMERO: Las partes convienen en que el procedimiento para aplicar las multas y clausula
penal pecuniaria aqui establecidas y la formaide hacerlas efectivas, es el contemplado en el
articulo 86 de la ley 1474 de 20141, PARAGRAFO SEGUNDO: La aplicacion de una de las
causales aqui establecidas no agota la posibilidad de volverla a aplicar si se presenta
nuevamente el incumplimiento. DECIMA CUARTA. EXIGIBILIDAD DE LA CLAUSULA. Las
estipulaciones contenidas en las cldusulas anteriores son exigibles por fa via ejecutiva con
base en este contrato, por cuanto estds documentos constituyen para las partes
contratantes titulo ejecutivo. DECIMA QUINTA.- RELACION LABORAL.- EL CONTRATANTE no
adquiere ningln tipo de relacién laboral con EL CONTRATISTA, ni con el personatl que éste
contrate para la ejecucion del presente documento. DECIMA SEXTA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.- Tanto EL CONTRATANTE como EL CONTRATISTA declaran bajo la
gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma de este documento, que no se
encuentran incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en la Constitucion Nacional, lailey 80 de 1993, el Estatuto de Contratacidn
Interno compilado mediante Acuerdo No. 014 de 26 de Septiembre de 2019, modificado
mediante Acuerdo 026 del 2019, Acuerdo 028 del 2012 y Acuerdo 009 del 2020 y demas
disposiciones que regulen la materia. DECIMA SEPTIMA.- SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES - De conformidad con el articulo 1° de Ia Ley 828 de 2003, EL CONTRATISTA
debera cumplir sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
(Cajas de Compensacidn Familiar, Sena e ICBF) por lo cual, el incumplimiento de esta
obligacion seréa causal para la imposicidon de multas sucesivas hasta tanto se dé el
cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante liquidacién efectuada por la entidad
administradora. PARAGRAFO: Cuando durante la ejecucién del contrato o a la fecha de su
liquidacién se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses EL
CONTRATANTE daré gplicacién a la cldusula excepcional de caducidad administrativa. DECIMA
OCTAVA.- DOMICILIO.- Para todos los efectos de este Contrato se fija como domicilio de las
partes la ciudad de San Juan de Pasto. DECIMA NOVENA- PRESUPUESTO: EI gasto de que trata
el presente Contrato se hara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1,2,
3, 4 de 1 de ENERO de 2023, del Presupuesto de gastos del HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E. VIGESIMA.- SUSPENSION TEMPORAL - Por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito las partes de comun acuerdo podrén suspender la ejecucion
del contrato mediante un acta en la que conste tal evento sin que para los efectos del término
de duracion se compute el de suspensién. VfIGESlMA PRIMERA.- CESION.- EL. CONTRATISTA
no podra ceder los derechos y obligaciones que adquieren por este contrato a ninguna persona
natural o juridica, en caso de darse esta eventualidad, EL CONTRATISTA debera presentar
un escrito donde consten las razones y EL CGNTRATANTE podra dar autorizacién. VIGESIMA
SEGUNDA.- CONOCIMIENTO DEL ESTATUTO INTERNO DE CONTRATACION, CODIGO DE
INTEGRIDAD: EL CONTRATISTA declara por el presente documento, que conoce el Estatuto
Interno de Contratacion compilado mediante Acuerdo No. 014 de 26 Septiembre de 2012
expedido por la Junta Directiva de la entidad, modificado mediante Acuerdo 026 del 2019,
Acuerdo 028 del 2019 y Acuerdo 009 del 2029, El Codigo de Integridad Resolucién 1710 del
20 de Junio de 2019, de EL CONTRATANTE. ‘jV_l.GESIMA TERCERA-SUPERVISION: El Hospital
Universitario Departamental de Narifio E.S.E. ejercera el control y vigilancia de la ejecucién del
contrato a través del Profesional Especializado de Talento Humano y el Subgerente de
Prestacion de Servicios, delegados para tales i‘ines; quienes tendran como funcién verificar el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. El interventor o supervisor ejercerd, en
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nombre del Hospital Universitario Departamental de Narifio E.S.E. un control integral sobre la
ejecucion del contrato, para 1o cual podra, en'cualgquier momento exigir al contratista la
informacién que considere necesaria, asi corr.';o la adopcidn de medidas para mantener,
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas, juridicas, econémicas
y financieras existentes al momento de su celebracion, en caso de que ello sea pertinente. El
interventor o supervisor esta facultado para revisar todos los documentos del contrato durante
la vigencia del mismo y, hasta su liquidacién final. Igual facultad le asiste cuando, por razones
técnicas, ambientales, de seguridad industrial, de salud ocupacional, econémicas, juridicas o
de otra indole, el contratista solicite cambios o modificaciones al contrato inicialmente
pactado. Asi mismo, el interventor o supervisor. esta autorizado para ordenarle al contratista
fa correccién, en el menor tiempo posible, de los desajustes que pudieran presentarse, y
determinar los mecanismaos y procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y
eficazmente las diferencia que llegaran a surgir durante fa ejecucién del contrato. FI
contratista debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito la interventoria o supervision;
no obstante, sino estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito al
interventor o supervisor, antes de proceder a ejecutarlas; en caso contrario, respondera
solidariamente con el interventor o supervisor si el cumplimiento de dichas drdenes se
derivaran perjuicios para el Hospital Universitario Departamental de Narifioc ES.E. Para
verificar la ejecucién y cumplimiento del contrato, el interventor o supervisor tendra derecho
a intervenir, calificar, inspeccionar y ensayar cuando y hasta donde lo estime necesario o
conveniente la organizacién, planeamiento, programa de trabajo, medidas de seguridad,
sistema de control y aseguramiento de la calidad. Todas las ordenes, notificaciones,
observaciones, instrucciones, decisiones, cambios o modificaciones gue crucen entre el
interventor o supervisor y el proveedor deberan quedar por escrito. EXCEPTO EN CASOS
CRITICOS QUE SE REQUIERAN INTERVENCION INMEDIATA VERBAL, CON NOTIFICACION
ESCRITA LUEGO DE OCURRIDO EL EVENTO. El contratista debera prestar toda la ayuda y
asistencia, asi como las facilidades que sean necesarias para que el interventor o supervisor
requiera inspeccion de las instalaciones de produccién o distribucion, de igual manera
verificacion de los procesos descritos. VIGESIMA CUARTA.- PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: EI presente contrato se perfecciona con la firma de las partes Y para su ejecucion
se requiere del Registro Presupuestal y Aprobacién de las Garantias. VIGESIMA QUINTA.-
TERMINACION ANTICIPADA: Las partes acuercian en virtud del principio de autonomia de
voluntad que el presente contrato podra terminarse anticipadamente en los siguientes caso:
a) Por mutuo acuerdo entre las partes, mediante acta gue debera constar por escrito. b) Por
incumplimiento de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones previstas en el presente
contrato. ¢) Por vencimiento del término de duracién del contrato y/0 agotamiento del valor
del mismo. VIGESIMA SEXTA- CLAUSULAS EXCEPCIONALES Y DE CADUCIDAD: EI Hospital se
reserva la facultad de hacer uso de las clausulas excepcionales establecidas en el Estatuto
General de Contratacién Publica. En aplicacién a lo p’receptuado en el articulo 195 numeral 6
de la Ley 100 de 1993, podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica; asi las cosas, se pactaran
las clausulas excepcionales del derecho comun'de terminacién, interpretacion y modificacién
unitaterales y de caducidad. El Hospital podré declarar la caducidad administrativa del
presente contrato. VIGESIMA SEPTIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
contratantes en caso de presentarse controversias contractuales buscaran en forma agil,
oportuna y directa solucionar las diferencias surgidas de 1a actividad contractual para lo cual
podra acudir a los mecanismos de solucion previstos en la Ley. Los conflictos que se sucedan
durante la ejecucion del objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los
mecanismos de conciliacion y transaccién. VIGESIMA OCTAVA. En caso de que exista
informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacidn. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caracter de confidencialidad. VIGESIMA NOVENA -LEGALIZACION.- EL
CONTRATISTA deberd cumplir con los siguientes requisitos y presentar los siguientes
documentos como son: 1) Antecedentes disciplinarios, Judiciales y Fiscales del Representante
legal, Registro Unico de Proponentes, RUT, Camara de Comercio y certificado de paz y salvo
del pago de aportes a seguridad social. 2) Pago de las Estampillas Pro Desarrollo del
Departamento de Narifio por el dos por ciento (2%) del valor total del Contrato, Pago de las
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Estampillas Pro Cultura del Departamento de Narifio por el dos por ciento (2%) del valor total
del Contrato, Pago de las Estampillas Pro Universidad de Narifio por el punto cinco por ciento

(0.5%) del valor total del Contrato, Pago de estampillas recreacién y deporte por el dos por

ciento (2%) del valor del contrato. 3) Publicacisn del presente contrato en el SECOP por parte
del Hospital.

Para constaficia de todo lo anterior, se firma €l presente Contrato en la Ciudad de Pasto, el dia
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NILSEN ARLEY ALVEAR ACOST, " AN %ROLINA ROSERO CORDOBA.

Gerente | | C.C. 1.085.318.642
Hospital Lt_%liversitario;Depa amental de Narifio RL/ ADGESTHAL EMPRESA DE SERVICIOS
ES.E. { g ' ) TEMPORALES SAS

" - NIT. 200.499.076-6
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Revisé y Aprobé: Amanda Lucia Lucero - Jefe Oficina Juridica Aseso
Proyecto: Oscar Deigado - Contratista Oficina Juridica Asesora/ ey
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