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HOSPITAL
UNIVERSITARIO

GRPARTAMINTAL DR NARIND &84,

INFORME DE VERIFICACION JURIDICA REQUISITOS PONDERABLES DE FACTOR DISCAPACIDAD
14 DE FEBRERO DE 2022

INVITACION PUELICA A PROPONER N° 001-.P.A P.2022

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL PROCESO DE GESTION AMBIENTAL QUE COMPRENDE,
LAS ACTIVIDADES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION HOSPITALARIA, EN AREAS ASISTENCIALES y
ADMINISTRATIVAS, MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS HOSPITALARIOS, EL CUAL INCLUYE MANQ DE
OBRA'Y SUMINISTRO DE DESINFECTANTES Y PRODUCTOS DE ASEQ E INSUMOS / ELEMENTOS PARA LA
LIMPIEZA Y DESINFECCION, PRODUCTOS BIODEGRADABLES PARA EL HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E., VIGENCIA 2022."

"EXPERIENGIA

ADICIONAL Pigtgos N/A
199 Puntos

ACREDITAR QUE En consideracion a que la entidad revisé la documentacion del oferente
DENTRO DE LA UT ECO LIMPIEZA HUDN, encontrando que existen discrepancias entre
PLANTA DE los documentos aportados asi:

PERSONAL SE A la altura del folio 1135 se encuentra el documento denominado “12
ENCUENTRAN - RECURSO HUMANO CON DISCAPACIDAD™ aportado por ECO SERVIR
TRABAJADORES SAS integrante de la UT, y sefiala que tiene mas de 200 trabajadores y

13 de ellos cuentan con alguna discapacidad.
CON DISCAPACIDAD :
Que, a la altura del folio 1137 se encuentra la certificacion expedida por
el Ministeric de Trabajo en el que se observa que el integrante del
proponente plural ECO SERVIR SAS cuenta un total de 128 trabajadores.

Que, ala altun:a del folic 1139 se encuentra e! documento denominado
“ACREDITACION FACTOR DESEMPATE - VINCULACION DE PERSONAS
EN CONDICION DE DISCAPACIDAD”, y senala que ECO SERVIR SAS tiene
mas de 200 trabajadores, y de ellos 209 cuentan con alguna
1 Punto discapacidad.

Que, a fin de salvaguardar los principios de igualdad y transparencia, y
siendo que ta entidad no corrid traslado de dicha situacion al oferente
UNION TEMPORAL ECO LIMPIEZA HUDN dentro de la evaluacién
preliminar, esta entidad requerira al oferente antes sehalado para que
justifique, aclare e informe la situacién acaecida entre estos dos
documentos presentados en su oferta.

De la justificacion otorgada por el oferente, se considerarz ia
procedencia de mantener el punto por discapacidad al proponente en
cuestion, o si por el contrario la aclaracidén no es suficiente o no llegaré
a presentarse justificacion o no llegare a presentarse justificacion
dentro del término otorgado en la presente adenda, se procedera a
eliminar el punto por discapacidad de su propuesta,

Para lo anterior, se otorga el término improrrogable de un dia habil de
conformidad con la adenda 03 del proceso de IPAP-001.2022.
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