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Pasto, 3 de Junio de 2020

Sefiores

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E.
Ciudad

REFERENCIA: Invitacién POblica a proponer No. RRU -[P-025-2020

Respetados sefiores:

Yo, ANDRES MAURICIO CHACON DELGADO, identificado con cédula de ciudadania
N° 79.981.997 de BOGOTA, actuando en representacion de AZIMUT LTDA, me
permito presentar las siguientes observaciones al pliego de condiciones del
proceso de la referencia:

Observacion No. 1

Numeral 4.5.7 Sucursal, Solicitamos se aclare que el Hospital requiere que los
proponentes acrediten Unicamente sucursal o principal en la ciudad de Pasto, toda
vez que en el segundoe parafo del numeral observado, se lee “sucursal 0 agencia”
lo anterior, teniendo en cuenta que lka complejidad del servicio requiere
representacion legal de la empresa adjudicataria, situacidon que no puede
acreditar una agencia de acuerdo con el articulo No. 264 del cddigo de comercio
que los define como los establecimientos de comercio cuyos administradores
carecen del poder para representar ¢ la sociedad gue las constiiuyd.

Observacion No. 2

Numeral 4.6 Solicitames a la entidad aclare que de acuerdo con el pliego de
condiciones no se deben dllegor las hojas de vida que solicita el numeral
observado, en concordancia con {a siguiente nota de dicho documento:

siguientes al perfeccionamiento del contrato, ndo ! m s d
las hojas de vida_y certi in ! personal que prestars el servicio al Hospital, so

pena de incymplimientn,

Observacion No. 3

Numeral 4.2 Solicitamos & la enfidad aclara que el RUP debe estar debidamente
renovado y con ia informacidn vigente y en firme a 31 de diciembre de 2019.

Asl mismo solicitamos se gjusten los siguientes indicadores financieros:
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Liquidez: Mayor o Igual a 2.50
Endeudamiento: Menor o Iguat a 0.50

Lo anterior fo sclicitamos en base al andlisis del sector de la vigilancia privada sobre

los indicadores financieros presentado por la Supervigilancia para la vigencia 2014-
2018.

PRINCIFALES INDICADORES FINANCIEROS
EXDEUDAMIENTO POR TAMANO DE EMPRESA
2016-2018

GRANDE MEDIANA PEQUERA MKRO
2016 2017 T2018

Solicitamos igualmente se incluyan los siguientes indicadores financieros, que
permiten medir de mejor manera el comporiamiento y la solidez de los
proponentes:

Rezdn de Cobertura de Intereses: Mayor o Igual a é
Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o Igual a 0.35
Rentabilidad del Activo: Mayor o Igual o 0.15

Observacion No. 4

Solicitamos al hospital, que para los factores de ponderacién de capacidad
fécnica y en concordancia con la nota que se encuentra al final de los cuadros
sobre supervisor adicional y capacitaciones, solo se debe hacer el ofrecimiento Y
no adjuntar hojas de vida.

Este requisito deberd ser acreditado por el contratista dentro de los dos (2) dias
calendario siguientes al perfeccionamiento det contrato, aportando ios

certificados pertinentes del personal que prestara el servicio en ef HOSPITAL, so
pena de incumplimiento
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Y asi mismo aclare que para la obtencidon de dichos punigjes bastard con el solo
ofrecimiento hecho por el representante legal del proponenie.

En concordancia con lo anterior, solicitamos se adjunie el formato para acreditar
dichos punidgjes, foda vez que en los anexos del pliego de condiciones no se
incluyen en contravia de lo descrito en este documento:

{{: % Juntos

’W @ por la excelencia

o HOSPITAL
UNIVERSITARIO

DEFASTANITAL S AT 5N

centificados pertinentes dei personal que prestara el sarvicio EN HOSPITAL, so
pena de incumplinsento,

Para s efectos de le acreditacidn de las capacitaciones en prireros auxilio
prevencién y atencién de desastres y control v/o conato de incendios solo se
tendrin en cuema las capacitaciones certificadas Por los organismos de socorro,
defensa civil ¢ cuerpo de bomberos.

w""""‘wﬂ_ﬁ
<: Para acreditar este requisito ¢l proponente deber4 difigenciar et znexo respectivi
W _______'-—«-"“"9/

Observacion No. 5

Solicitamaos se incluya el formato para la presentacidn de la oferta econdmica con
el fin de dejar claro este aspecto y no induci a error a los proponentes, mds cuando
dentro de las causales de rechazo habla sobre la condicién de que dicha oferta
contemple todos y cada uno de los items o actividades establecidas con sus
cantidades y especificaciones iécnicas, so pena de rechazo de la oferta.

Agradecemos la atencidn y respuesta positiva a nuestras observaciones.

ente,

G5614

A PRIVADA AZIMUT LTDA

5C2013-1
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Su Aliado
Santiago de Cali, junio 3 de 2020 Estrategico!

Senores _
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE NARINO
Pasto - Narifto

Referencia: OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA RHU.IP.025.2020

Cordial Saludo.

ROBINSON SILVA TOLEDO identificado con Cedula de ciudadania nimero, 16.463.093 de
Yumbo (v) y Obrando en nombre de la empresa SEGURIDAD DIEZ LTDA NIT ndimero

900.078.848 — 9. Pongo a consideracidn las siguientes observaciones a la INVITACION
PUBLICA RHU.IP.025.2020

Para dar soporte juridico a nuestras observaciones traemos a colacidn, las siguientes referencias
juridicas, tomadas de la legisiacion colombiana, que regula la materia de contratacién.

REFERENCIA 1: Constituciéon politica de Colombia. Ardiculfo 333. La actividad
econdmica y la iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comun.
Para su ejercicio, nadie podra exigir permisos previos ni requisitos, sin autorizacion
de la ley, La libre compefencia econdmica es un derecho de fodos que supone
responsabilidades. La empresa, como base del desarrollo, tiene una funcidn
social que implica obligaciones. El Estado fortalecerd las organizaciones solidarias
y estimulard el desarmrolio empresarial. El Estado, por mandato de la ley, impedird
que se obsfruya o se restrinja la liberfad econdémica vy evitard ¢ confroiard
cualquier abuso que personas o empresas hagan de su posicidon dominante en
el mercado nacional. La ley delimitard el alcance de la fiberfad econdmica
cuando asf lo exijan el inferés social, el ambiente y el patrimonio cultural de fa
Nacién. (subrayado fuera del texto)

REFERENCIA 2: Ley 80 de 1993
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Su Aliado
“Arficulo 21°- Del Tratamiento y Preferencia de las Oferfas Nacionaless SHRRIEGICO!

entidades estafales garantizardn la participacion de los oferentes de bienes vy
servicios de origen nacional, en _condiciones competitivas de calidad,
oportunidad y precio, sin perjuicio del procedimiento de seleccién objetiva que
se utilice y siempre y cuando exista oferfa de origen nacional....” {Subrayado v
resaffadopor mi)

“{...] 1.6. Principio de igualdad. Ef principio de igualdad implica el derecho del
partficular de participar en un proceso de seleccién en idénticas oporfunidades
respecto de ofros oferentes y de recibir el mismo fratamienfo, por lo cual ia
adminisiracion no puede establecer clidusulas discriminatorias en las bases de Jos
procesos de seleccion,_o beneficior con su comportamiento ¢ uno _de los
inferesados o parficipantes en perjuicio de los demds. En consecuencia, en virfud
de este principio los interesados y parficipantes en un proceso de seleccién
deben encontrarse en igual situgcion, obtener las mismas facilidades y estar en
posibilidad de efectuar sus ofertas sobre las mismas bases y condiciones...”
(Subrayado y resaffadopor mi)

“(...} 1.7. Libre concurrencia. Busca permitir el gcceso_al proceso licitatorio de
todas igs personas o sujetos de derecho inferesgdos en contratar con el Estado,
mediante la adecuada publicidad de los acfos previos o def lamado a ficitar.
Este principio también implica el deber de abstencidn para la administracién de
imponer condiciones restrictivas que impidan el acceso al procedimiento de
seleccidn, porlo que resulta inadmisible la inclusidn en los pliegos de condiciones
de cldausulas limifativas que no se encuentren autorizadas por la Constitucion v Ia
Ley. puesto que ellas impiden la mds amplia oporfunidad de concurencia y
atentan contra los intereses econdmicos de la entidad contratante, en razén a
que no permiten Ig consecucion de las ventajas econdmicas que la libre
competencia del mercado puede aparejar en la celebracién del contrato...”
(Subrayado por mij.
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Su Aliade
Estratégico!
PRIMERO AL PUNTO 4.5.5. Certificado de vicnculacion Red de Apoyo.

4.5.5. Certificado de vinculacién a la red de apoyo 2 [a Policia Nacional. E! proponente debers
anexar certificacion suscrita por el representante legal en la que se compromete z estar
vinculado 3 Ia Red de Apoyo de la Policia METROPOLITANA DE SAN JUAN DE PASTO. Si iz
propuesta es presentada bajo 1a modalidad de Consorcio o Unién Temporal, dicho certificado
podra ser presentado por cualquiera de sus integrantes.

sugerimos a la entidad eliminar este requisito 0 en su defecto, modificarlo en el cual se acredite
con carta firmada por el representante legal en el cual se comprometa a pertenecer y manetener
comunicacion con las redes de apoyo. Esto teniendo en cuenta que al momento no estan
expidiendo certificaciones de la RED DE APQYO, esto se sustenta de acuerdo con la sentencia de!
CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCION QUINTA, con
radicado 25000-23-41-000-2018-00867-01, la red de apoyo de la policia nacional no puede
expedir este tipo de certificaciones en tanto no se realice la reglamentacién de este proceso, razén
por la cual sugerimos a la entidad eliminar este requisito.

SEGUNDO AL PUNTO. 4.6. Especificaciones Tecnicas del equipo de Trabajo.

# f | Disponer como minimo con un coordinador que se encargara de

! organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar directamente [as
labores del personal asignado al contrato, Y actuar como enlace

" permanente entre el Hospital v el supervisor de! contrato.

Trtulo profesional en dreas administrativas, con experiencia minirma
en servicios de vigitancia y seguridad privada de mas de cuatro (4)
anos y tres (3) anios mds de experiencia en instituciones prestadoras |
del servicio de salud. Debera acreditar la condicion de consultor con
resolucion de la Supervigilancia. Dicha experiencia estard
debidamente certificada por Ia empresa o empresas a las cuales |
| haya prestado sus servicios. El Hospital se reservara el derecho de
" verificar la informacién aportada. El administrador, coordinador o
. quien haga sus veces, deberd tener cornunicacién directa con af
supervisor o interventor del Hospital, misrma entre las partes con :
actitudes de respeto, en el entendido que se relacionan entre pares
profesionales. El Hospital se reservard el derecho de verificar la
informacién aportada. El coordinador deberd ser diferente al
| . representante legal de la empresa y su vinculacién se verificara con

'a copia del contrato, la vinculacién minima con el oferente debe ser !
! de 3 anos. '

Coordinador
general pars of x4
cortrato
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Su Aliado

Estrategico!

Muy respetuosamente, sugerimos a la entidad que, con el fin de garantizar el cumplimiento de los
principios de contratacion estatal, como son, igualdad, libre concurrencia y transparencia
permitiendo esto una pluralidad de oferentes, se acepten profesionales de otras carreras
como las ingenierias, esto teniendo en cuenta que de acuerdo al Decreto 2885 del 4 de agosto
del 2009 por el cual se modifica el articulo 34 del decreto 2187 del 2001 en lo relacionado con los
requisitos para ser consultor, la exigencia para profesionales es la siguiente:

“Titulo de formacion universitaria o ser oficial Superior de la Fuerza Piblica en retiro

y dos (2) afios de experiencia en cargos administrativos u operativos en Seguridad
Privada.”

Es claro que como se puede observar la normatividad en la materia, esta no exige que sea
necesariamente profesional en areas administrativas, teniendo en cuenta las otras carreras
profesionales en cualquier drea y si tiene la experiencia minima de 2 afios en empresas de
seguridad privada en el drea operativa 0 administrativa.

Asi mismo, la Constitucién Politica de 1991 establece en su articulo 84: “Cuando un derecho o
una actividad hayan sido reglamentados de manera general, las autoridades piblicas no podrén
establecer ni exigir permisos, licencias o requisitos adicionales para su ejercicio”.

Por lo anterior, reiteramos nuestra sugerencia a la entidad de modificar estos requerimientos para
el coordinador y se permitan profesionales de otras carreras, con el fin de que exista pluralidad
de oferentes y para no limitar el derecho constitucional a! trabajo y no violar lo establecido en el
articulo 84 de la Constitucidn exigiendo requisitos adicionales para una actividad que se encuentra
reglamentada a través del Decreto 2885 de 2009.

Por otra parte, también sugerimos a la entidad que una vez tenido en cuenta los requisitos
establecidos por la superintendencia de vigilancia para acreditar a un profesional como consultor,
con minimo 2 afios de experiencia, de esta misma forma sea la exigencia de experiencia que
solicite la entidad. Es decir, reducir a 4 afios la experiencia minima en empresas de
vigilancia, incluyendo la experiencia con entidades prestadoras de salud.

sugerimos 2 la entidad ajustar estas observaciones respetando el principio de igualdad y libre
concurrencia citadas en las Referencias 1y 2 del presente documento (Principio de Igualdad, libre
concurrencia y constitucién politica). Cumpliendo con el objetivo de las licitaciones publicas,
permitiendo asi, tener una mayor pluralidad de oferentes.
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Agradezco [a atencién al presente.

Sin otro particular,

WG@TOLEDO
Licitaciones

Seguridad Diez Lida.
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San Juan de Pasto, junio 3 de 2020

Sefores

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E
Ciudad

Referencia: Proceso No. RHU - 1P- 025 -2020

Cordial saludo,

Me permito presentar observaciones al proyecto de pliego de la referencia:

OBSERVACION UNO

“4.5.7. Sucursal. En ef caso en que el domicilio principal de los oferentes sea
diferente al Municipio de Pasto, deberan contar con sucursal en esta ciudad,
debidamente auforizada por la Superinfendencia de Vigilancia y Sequridad Privada,
para prestar los servicios solicitados en la presente convocatoria”.

Para garantizar mayor pluralidad de oferentes, solicito amablemente a la entidad,
permitir la participacion de agencia, puesto de que estas si estan autorizadas por la
SuperVigilancia para operar los servicios de vigilancia y seguridad privada en la
ciudad donde fue autorizada.

OBSERVACION DOS
“4.6. Especificaciones Técnicas del Equipo de Trabajo

(.-)

Este requisito deberé ser acreditado por el contratista dentro de los dos (2) dias
calendario siguiente al perfeccionamiento del contrato, aportando todos los
documentos v soportes de fas hojas de vida v certificados pertinentes def personal
qué prestaréa el servicio al Hospital, so pena de incumplimiento”.

Solicito amablemente a la entidad, 'que el cumplimiento de este numeral, sea
acreditado por los proponentes en su propuesta, para que la entidad tenga la
garantia de que el futuro conlratista va a cumplir con lo ofertado.

KRA 69C No. 3-25 BARRIO MARSELLA TELS. 7-446369
servicioalcliente@cekaedsecurity.com.co. Cel.311-5986425/314-4292259/313-3010860 BOGOTA D.C,




ERAED
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Confrabte 2 Separa

OBSERVACION TRES

5.1. CAPACIDAD TECNICA
CAPACITACIONES PARA EL EQUIPO DE TRABAJO (200 PUNTOS)
(...

Este requisito debera ser acreditado por el contratista dentro de los dos (2) dias
calendario siguiente al perfeccionamiento del contrato, aportando los certificados
pertinentes del personal que prestard el servicio EN HOSPITAL, so pena de
incumplimiento”

Solicito amablemente a la entidad, que replante sobre firmar un compromiso, porgue
en dos dias es imposible capacitar a todo el personal que prestara el servicio, por
lo cual es recomendable que los oferentes anexen a su propuesta estos certificados
de capacitacién, pero de manera individual, tal como lo exigid el INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE NARINO, en el proceso de vigilancia que adelanté en este
afio.

Cordialmente,

=
Representante Legal
CEKAED SECURITY LTDA.

KRA 69C No. 8-25 BARRIO MARSELLA TELS. 7-446369

servicioalcliente@cekaedsecurity.com.co. Cel.311-5986425/314-4292259/313-301 0860 BOGOTA D.C.
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Bogotd D.C., Junio 3 de 2020

Sefiores
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE NARINO

REF. OBSERVACIONES A LA CONVOCATORIA PUBLICA NO. RHU-IP 025.2020, cuyo objeto es:
Contratar la prestacién de servicios para el macro proceso de apoyo en dreqs
administrativas y asistenciales en el proceso de vigilancia y seguridad privada con armas vy
sin armas 24 horas de lunes a domingos en el hospital universitario departamental de
Narifio ES.E. para la proteccion de los bienes muebles & inmuebles; asi como de los

usuarios infemos y externos y demds personas que permanezcan en las instalaciones a
cargo de la institucidn.

Encontréndonos en el término establecido presento las siguientes. observaciones al
proceso de seleccidn de la referencia: ' ' :

OBSERVACION 1

4.5.7 SUCURSAL

Solicitamos a la entidad aclarar este numeral ya que se solicita sucursal, pero en el mismo
numeral dice que este requisito se debera aportar el certificado de camara de comercio
donde se verifique la existencia de sucursal o agencia, :

Por lo anterior se solicita o la entidad se acepte sucursal o agencia legalmente dutorizada
por la Supervigilancia en el Municipic de Narifio con su correspondiente certificado .de
camara de comercio tal como lo tiene este numeral y en caso de consorcios o uniones

temporales este deberd ser acreditado por todos 10s integrantes de dichos CONSoOrcios o
uniones tfemporales. " o .

4.5.5 RED DE APOYO

Solicitamos a la éntidqdlelim]ndr el requisito de la Red de Apoyo de la Policia Nacional, en
virtud de Ia sentencia Consejo de Estado Sala de Lo contencioso administrativo No. 25000-
2341-000-2018-00867-01, ya que este documento no se esta expidiendo por la entidad.

Atentamente

/'/-/(MJ\ ",

f‘/ A e
4 A
Vo
JORGE ELIECER MURIEL BOTERO \
19.362.769 de Bogok X
Nil,: 860.050.247,6” * D
Dirdscion-CR 19 N 166 34 /
Teléfono: 6730177

Correo electrénico: licitaciones@vigiasdecolombia.com

o
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VIGILADO SuperVigitancia R. 20194100103167 de 31/10/2019 ¢ NIT. 800,169.376-2

Version: 01 07/02/2020 BOGOTA » ARMENIA « CALI » SANTANDER DE QUILICHAO » MOCOA « PASTO « POPAYAN « GUJ.\PI « MEDELLIN

{SECURIDAL PRIVADA

‘Popayan, 02 de JUNIO de 2020

Sefiores San Juan de Pasto, junio 3 de 2020

Sefiores

HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E
Ciudad

documentacionhosdenar@gmail.com
Referencia: Proceso No. RHU - 1P- 025 -2020

Cordial saludo,

CESAR AUGUSTO ECHEVERRY GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania
No. 14.229.615 expedida en Ibagué, obrando en su calidad de representante legal de
SERVAGRO LTDA,, con NIT No. 800.169.376-2, me permito presentar sugerencias y
observaciones al proyecto de pliego del proceso de la referencia:

OBSERVACION UNO

“4.6.  Especificaciones Técnicas del Equipo de Trabajo

Este requisito deberd ser acreditado por el contratista dentro de los dos (2) dias
calendario siguiente al perfeccionamiento del contrato, aportando los certificados
pertinentes del personal que prestard el servicio EN HOSPITAL, so_pena de
incumplimiento” (Negrillas y subrayado de quien escribe)

La entidad, esta requiriendo un perfil determinado para los vigilantes, supervisores y
coordinador del contrato, todos de suma importancia para la ejecucion del contrato,
requisitos estos, como lo ha solicitado en procesos anteriores, se verificaran en la
oferta presentada por los diferentes oferentes, esto garantiza el estricto cumplimiento
de los ofrecimientos realizados por cada proponente, por lo que solicito amablemente
al Hospital, que sean requeridos en la oferta y no por el adjudicatario de! proceso.

La entidad, en lo absoluto tiene que evitar incumplimiento del futuro contratista, como ﬁi‘
lo es verificar en la etapa precontractual los requisitos necesarios de cumplimiento.

EI EQUIPO DE TRABAJO, dentro de una organizacién, se refiere a su organizacion, y SE@&A
se tiene que demostrar con evidencias documentales, mas no con compromiso. Es 7
importante para Hospital Departamental de Narifio, que el futuro contratista cuente con A
este equipo de trabajo minimo al presentar su oferta, y asi no tener percances que
conlleven a entidad a iniciar un proceso de incumplimiento. Por lo cual solicito
amablemente al Hospital Gobernacién de Narifio, requerir todos los documentos
soportes a los posibles oferentes dentro de su propuesta

Carrera 28 No. 19 - 15 Bf Las Cuadras @ Teléfono: (2) 722 66 55 info@servagro.com.co
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OBSERVACION DOS

5.1, CAPACIDAD TECNICA
CAPACITACIONES PARA EL EQUIPO DE TRABAJO (200 PUNTOS)

Este requisito deberd ser acreditado por el contratista dentro de los dos (2) dias
calendario siguiente al perfeccionamiento del contrato, aportando los certificados

pertinentes del personal que prestard el servicio EN HOSPITAL, so pena de
incumplimientio”

Por ser una exigencia de caréacter de puntuacion, y por consiguiente de estricto
cumplimiento, solicitamos amablemente a la entidad, que para poder obtener la
retribucion de los doscientos (200) puntos, los oferentes anexemos los certificados del
personal ofertado para la prestacion del servicio en caso de ser adjudicatario, lo
anterior para que Hospital Departamental de Narifio tenga la plena certeza de que el
futuro contratista cumplira con esta exigencia, ademas, la realizacién de esta
capacitacion no se realizaria en dos dias, como lo dice la entidad “Este requisito
debera ser acreditado por el contratista dentro de los dos (2) dias calendario
siguientes al perfeccionamiento del contrato”, y asi la entidad prever un posible
incumplimiento antes de iniciar la ejecucion del contrato.

Sabemos que estos requisitos de ponderacion, son para mejorar la prestacion del
servicio, por eso la importancia de que el Hospital se cerciore de su cumplimiento,
antes de la firma del contrato y evitar inconvenientes contractuales, de desmejorarian
la prestacidn del servicio.

Lran]

CESAR AU USTO ECHEVERRY
C.C. No. 14.229.615 de lbague
Representante Legal
SERVAGRO LTDA.

VIGILADO SuperVigilancia R. 20194100103167 de 31/10/2019 » NiT:800.169.376-2
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Su Aliade _
Santiago de Cali, junio 3 de 2020 Estratégicoil

Sefores .
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL DE NARINO
Pasto - Narifio

Referencia: OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA RHU.IP.025.2020

Cordial Saludo.

ROBINSON SILVA TOLEDO identificado con Cedula de ciudadanfa nimero, 16.463.093 de
Yumbo (v} y Obrando en nombre de la empresa SEGURIDAD DIEZ LTDA NIT nimero

900.078.848 ~ 9. Pongo a consideracion Jas siguientes observaciones a la INVITACION
PUBLICA RHU.IP.025.2020

Para dar soporte juridico a nuestras observaciones traemos a colacidn, las siguientes referencias
juridicas, tomadas de la legislacién colombiana, que regula la materia de contratacién.

REFERENCIA 1: Constitucion politica de Colombia. Ariculo 333. La octividad
econémica y la iniciativa privada son libres, dentro de los limites def bien comdydn.
Para su ejercicio, nadie podra exigir pemisos previos ni requisitos, sin autorizaciéon
de la ley. La libre compefencia econémica es un derecho de fodos que supone
responsabilidades. L.a empresa, como base del desarollo, tiene una funcidn
social que implica obligaciones. El Estado fortalecerd las organizaciones solidarias
y estimularG el desarroflo empresarial. £l Estado, por mandato de Ia ley, impedird
gue se obsfruya o _se restrinja fa fibertod econdmica y evitard o confrolard
cualquier abuso que personas 0 empresas hagan de su posicién dominante en
el mercado nacional. La ley delimitard el alcance de la libertad econdmica
cuando asi lo exijan el inferés social, el ambiente y el patimonio cultural de la
Nacidn. (subrayado fuera def texto)

REFERENCIA 2: Ley 80 de 1993

Cali Bogeta Bucaramanga
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Su Allado
“Articulo 21°.- Del Tratamiento y Preferencia de las Ofertas Nacionales SEERIEGICO!
enfidodes estatales garantizarén o participacién de los oferentes de bienes y
servicios de origen nacional, en__condiciones compefitivas de cdlidad,
oportunidad y precio, sin perjuicio del procedimiento de seleccidn objetiva que

se utilice y siempre y cuando exista oferta de origen nacionat....” (Subrayado y
resalfadopor mi)

“{...) 1.6. Principio de igualdad. £! principio de iguoldad implica el derecho def
particular de parficipar en un proceso de seleccién en idénficas oporfunidades
respecto de ofros oferentes y de recibir el mismo fratamienfo. por lo cudl la
administracién no puede establecer cldusulas discriminaforias en Ias bases de ios
procesos de seleccion, o beneficiar con su_comporiamiento g uno de los
interesados o parficipantes en perivicio de los demds. En consecuencia, en virtud
de este principio los interesados y parficioontes en un proceso de seleccion
deben enconirarse en igual situacion, obtener las mismas facilidades y estar en
posibilidad de efectuar sus oferfas sobre las mismas bases y condiciones...”
(Subrayado y resaifadopor mi)

“(...) 1.7. Libre concurrencia. Busca permitir el gcceso of proceso ficitatorio de
todos Ias persongs o sujetos de derecho interesados en coniratar con el Estado,
medianfe fa adecuada publicidad de los actos previos o def lamaodo a licitar,
Este principio también implica ef deber de abstencién para la administracion de
imponer condiciones_restrictivas que impidan el acceso al procedimiento de
seleccion, porlo que resulfa inadmisible Ia inclusién en los pliegos de condiciones
de clgusulos limitativas que no se encuentren quiorizadas por la Consftitucion v Ia
Ley, puesfo gue ellas impiden o mds_amplia oportunidad de concurrencia y
atentan contra los intereses econdmicos de Ia entfidad confrafante, en razén o
que no permnifen la consecucion de las ventajas econdémicas que la libre
competencia del mercado puede aparejor en la celebracién del contrafo...”

(Subrayado por mi).
Cali ' Bogots Bucaramanga
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Estratégicel
PRIMERO AL PUNTO 4.5.5. Certificado de vicnculacion Red de Apoyo.

4.55. Certificado de vinculacion a la red de apayo 2 la Policta Nacional. Ei proponente debers
anexar certificacion suscrita por el representante legal en la que se compromete a1 estar
vinculado 2 la Red de Apoyo de [a Policia METROPOLITANA DE SAN JUAN DE PASTO. Si In
Propuesta es presentada bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, dicho certificado
podra ser presentado por cuaiquiera de sus integrantes.

sugerimos a la entidad eliminar este requisito o en su defecto, modificario en el cual se acredite
con carta firmada por el representante legal en el cual se comprometa a pertenecer y manetener
comunicacion con las redes de apoyo. Esto teniendo en cuenta gue al momento no estan
expidiendo certificaciones de la RED DE APQYOQ, esto se sustenta de acuerdo con la sentencia del
CONSEJO DE ESTADO SALA DE 10 CONTENCIOSQ ADMINISTRATIVO SECCION QUINTA, con
radicado 25000-23-41-000-2018-00867-01, la red de apoyo de la policia nacional no puede
expedir este tipo de certificaciones en tanto no se realice la reglamentacién de este proceso, razén
por la cual sugerimos a la entidad eliminar este requisito. :

SEGUNDO AL PUNTO. 4.6. Especificaciones Tecnicas del equipo de Trabajo.

1

[ 1

i Disponer como minima con un coordinador que se encargara de Jl
organizar, programar, dirigir, coordinar y controlar directamente las

fabores del personal 2signado af contrato, ¥ actuar comoe enlace !

' permanente entre el Hospital y el supervisor del contrato. [

: ]

i

Titulo profesional en dreas administrativas. con experiencia minima |
en servicios de vigitancia y seguridad privada de mas de cuatro (%)
anos y tres (3) afios mas de experiencia en instituciones prestadoras |
i del servicio de salud. Deberd acreditar la condicién de consultor con
resclucidn  de la  Supervigilancia. Dicha experiencia estars
debidamente certificada por [a empresa O empresas z las cuales
| haya prestado sus servicios. El Hospital se reservara el derecho de :
" verificar la informacin aportada. Bl administrador, coordinador o
. quien haga sus veces. deberd tener comunicacién directa con ol
supefvisor o interventor del Hospital, rmisma entre las partes con
actitndes de respeto, en el entendido Qque se relacionan entre pares
profesionales. EI Hospital se reservard el derecho de verificar la |
: informacién aportada. £l coordinador debera ser diferente al
i representante legal de fa empresa y su vinculacidn se verificars con

Ia copia del contrate, Iz vinculacidn minima con el oferente debe ser !
| de 3 anios, :

Coordinador .
general pars of 1
corrtrato

PR
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Su Aliado
Estrategico!

Muy respetuosamente, sugerimos a la entidad que, con el fin de garantizar el cumplimiento de los
principios de contratacién estatal, como son, iguaidad, libre concurrencia y transparencia
permitiendo esto una piuralidad de oferentes, se acepten profesionales de otras carreras
como las ingenierias, esto teniendo en cuenta que de acuerdo al Decreto 2885 del 4 de agosto
del 2009 por el cual se modifica el articulo 34 del decreto 2187 del 2001 en lo relacionado con los
requisitos para ser consultor, la exigencia para profesionzles es la siguiente:

“Titulo de formacion universitaria o ser oficial Superior de la Fuerza Ptiblica en retiro

y dos (2) afos de experiencia en cargos administrativos u operativos en Seguridad
Privada.”

Es claro que como se puede observar la normatividad en Ia materia, esta no exige que sea
necesariamente profesional en dreas administrativas, teniendo en cuenta las otrag carreras
profesionales en cualquier drea y si tiene la experiencia minima de 2 afios en empresas de
seguridad privada en el drea operativa o administrativa.

Asi mismo, la Constitucién Politica de 1991 establece en su articulo 84: “Cuando un derecho o
una actividad hayan sido reglamentados de manera general, las autoridades piblicas no podran
establecer ni exigir permisos, licencias o requisitos adicionales para su ejercicio”.

Por lo anterior, reiteramos nuestra sugerencia a la entidad de modificar estos requerimientos para
el coordinador y se permitan profesionales de otras carreras, con €l fin de que exista pluralidad
de oferentes y para no limitar el derecho constitucional al trabajo y no violar lo estabiecido en el
articulo 84 de la Constitucién exigiendo requisitos adicionales para una actividad que se encuentra
reglamentada a través del Decreto 2885 de 2009.

Por otra parte, también sugerimos a la entidad que una vez tenido en cuenta los requisitos
establecidos por la superintendencia de vigilancia para acreditar a un profesional como consultor,
con minimo 2 afios de experiencia, de esta misma forma sea la exigencia de experiencia gue
solicite la entidad. Es decir, reducir a 4 afios la experiencia minima en empresas de
vigilancia, incluyendo la experiencia con entidades prestadoras de salud.

sugerimos a la entidad ajustar estas observaciones respetando el principio de igualdad y tibre
concurrencia citadas en las Referencias 1y 2 del presente documento (Principio de Igualdad, fibre
concurrencia y constitucion politica). Cumpliendo con el objetivo de las licitaciones pablicas,
permitiendo asi, tener una mavyor pluralidad de oferentes.
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Agradezco la atencion al presente.

7 sy Aliado

Estratégicol
Sin ofro particular,
ROBINSON SILVASTOLEDO
Licitaciones
Seguridad Diez Ltda.
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Pasto, 3 de Junio de 2020

Sefiores

'HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO ES_E.

Civdad

REFERENCIA: Invitacion POblica a proponer No. RHU AP-025-2020

Respetados senores:

Yo. ANDRES MAURICIO CHACON DELGADO, identificade con cédula de ciudadania
N°® 79.981.997 de BOGOTA, actuando en represeniacién de AZIMUT LTDA, me

permito presentar las sigutentes observaciones al pliego de condiciones det
proceso de la referencia:

QObservacién No. 1

Numeral 4.5.7 Sucursal, Solicitamos se aclare que el Hospital requiere que los
proponentes acrediten Unicamente sucursal o principal en la cludad de Pasto, toda
vez que en el segundo pdrafo del numeral observado, se lee “sucursal 0 agencia™
lo anteror, feniendo en cuenta que la complefidad del servicio requiere
representacion legal de ta empresa adjudicataria, situacidn que no puede

- acreditar una agencia de acuerdo con el articulo No. 264 del cdédigo de comercio

que las define como los establecimientos de comercio cuyos administradores
carecen del poder para representar a la sociedad que las constituyd.

Observacion No_ 2

Nurmeral 4.6 Solicitamos a la entidad aclare que de acuerdo con el pliego de
condiciones no se deben dllegar las hojas de vida que solicita e numeral
observado, en concordancia con ka siguiente nota de dicho documento:

Observacién No. 3

Numeral 4.2 Solicitamos a la entidad aclara que el RUP debe estar debidamente
renovado y con la informacion vigente y en fime a 31 de diciembre de 2019,

Asi mismo solicitamos se gjusten los siguientes indicadores financieros:
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Liquidez Mayor o Igual a 2.50
Endeudamiento: Menor o lgual @ 0.50

Lo anterior lo solicitamos en base o andlisis del sector de la vigilancia privada sobre

los indicadores financieros presentado por la Supervigilancia para la vigencia 20146~
2018.

PRINCIPALES INDICADORES FINANCIEROS
ENDEUDAMIENTO POR TAMARO DE EMPRESA
2016-2018

GRANDE MEDIANA PECGUENA : MICRO
RACIE HA0Z7 =208

Solicitamos iguadlmente se incluyan los siguientes indicadores financiercs, que

permiten medir de mejor manera el comportamiento vy la solider de fos
proponentes:

Razdn de Cobertura de Intereses: Mavyor o Igual a 6
Rentabilidad del Patrimonio: Mayor o lgual a 0.35
Rentabilidad del Activo: Mayor o lgual ¢ 0.15

Observacion No. 4

Solicitamos al hospital, que para los factores de ponderacién de capacidad
técnica y en concordancia con Ia nota que se encuentra dl final de los cuadros
sobre supervisor adicional Y capacitaciones, solo se debe hacer el ofrecimiento y

no adjuntar hojos de vida.
Este requisito debera ser acreditade por el contratista dentro de los dos (2) dias
calendario siguientes af perfeccionamiento  det contrato, aportando ios

certificados pertinentes del personal que prestars ef servicio en el HOSPITAL, so
pena de incumplimiento

Calle 108 No. 51~ 77 PBX: 7431300 FAX 2563680 celular 3103242556 stencionaktiente @agim UL om.on Bogotd D.0, —
Colombia.
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Y asi mismo aclare que para la obtencion de dichos punigjes bastard con e! solo
ofrecimiento hecho por el representante legal del proponente.

En concordancia con lo anterior, solicitamos se adjunte el formato para acreditar
dichos puntdjes, toda vez que en los anexos del pliege de condiciones no se
incluyen en contravia de lo descrito en este documento-

&% untos

Ly por fa excelencia
HOSPITAL

UNIVERSITARIO
D AT AL,

Bl e Sk

cestificades pertineates del personal que prestar of servidio BN HOSPITAL, 50 )
pena de inarnplimiento,

_Para los efectos de i acroditacidn de las capadtacionss en primeros awdlio
prevencion y atenciSn de despstres y control

defensa civil o cuerpo de bomberos.
i ..

< Para acreditar este requisite of proponente deberd diligenciar ef anexo r T
M‘*"—-H__\.__

Ity

Observacion No. 5

Solicitamos se incluya el formato para la presentacién de Ia oferta econdmica con
el fin de dejar claro este aspecto y no inducir a error a los proponentes, mas cuando
centro de las causales de rechazo habla sobre la condicién de que dicha oferta
contemple todos y cada uno de los items o actividades establecidas con SUS
canfidades y especificaciones técnicas, so pena de rechazo de la oferta.

Agradecemos la atencidn y respuesta positiva a nuestras observaciones.

ente,

Gs624

150 200}
feantee’

IRy

i

PRIVADA AZIMUT LTDA
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Resolucién No. 20141200038447 del 12 -05-2014

Pasto, 03 de junio de 2020

SENORES ) PUMA
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E

REF: OBSERVACIONES PROCESO RHU-IP-025-2020

Cordial Saludo,

Yo, IVAN CAMIL.O ORDONEZ JIMENEZ, identificado como aparece al pie de mi
correspondiente firma y actuando en nombre y representacién legal de LA
EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA PUMA LTDA, identificada
con NIT No. 813.002.358-1, con__s'uc”:ursal_iAUtorizada por fa Super Intendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada; en la ciudad de pasto me permito realizar las
siguientes observaciones al proyecto de pliegos del proceso de la referencia.

OBSERVACION UNO.

4.5.7. Sucursal. En el caso en que el domicilio principal de los cferentes sea diferente al
Municipio de Pasto, deberdn contar ¢on sucursal en esta ciudad, debidamente autorizada por

la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para prestar los servicios solicitados
en la presente convocatoria.

Para acreditar este requisito deberd aportar el Certificado de Camara de Comercio en el que
se verifique la existencia de 1a sucursal o agencia.

Se verificard en sitio, que la direccién de las instalaciones de las sucursales, coincida con las
registradas en la licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, v a su vez, con la plasmada en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por'la Cimara de Comercio aportada por el oferente,

En caso de consorcio o unién temporal, la sede principal o sucursal puede ser acreditada por
todos los integrantes de dicho consorcio o unién temporal.

SOLICITAMOS A LA ENTIDAD QUE EN CASO DE CONSORCIOS O UNIONES
TEMPORALES CADA UNO DE SUS INTEGRANTES ACREDITE TENER CASA
PRINCIPAL SUCURSAL O AGENCIA  AUTORIZADA POR L
ASUPERVIGILANCIA EN LA CIUDAD DE PASTO.

PUMA LTDA
NIT: 813.002.358-1




OBSERVACION DOS. fan

PUMA
6.2 CRrrERIOS DE DESWPATE' stouRioa

De conformidad con el Manuai de Contratacion del Hospital Universitario Departamental de
Narifio, en caso de empate en ¢l puntaje total de dos 0 mas ofertas, E1 hospital escogera el
cferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y
calificacién establecidos en los pliegos de condiciones del Procesc de Contratacion, solicitud
simple de oferta 0 su equivalente. Si persiste el empate, escogera al oferente Que tenga el
mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacidn establecidos en los
pliegos de condiciones del Proceso de Contratacién, solicitud simple de oferta o su
equivalente; y asi sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y

calificacion establecidos en los pliegos de condiciones, solicitud simple de oferta o su
equivalente.

Si persiste el empate, El hospital debe utjlizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
exciuyente para seieccionar ¢l oferente favorecido:

1. Preferir 12 oferta de bienes o semvicios nacionales frente 2 |3 oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir las ofertas presentada por una Mipyme nacional.

3. Preferir 12 oferta presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento {25%); (b} la Mipyme aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de Ia experiencia acreditada en la oferta; y (¢} ni la Mipyme, ni
Sus accionistas, $ocios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura,

4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por Io menos el diez por ciento (10%} de su némina estd en
condicidn de discapacidad 2 la que se refiere Ia Ley 361, de 1997, Si la oferta es presentada
por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad tutura, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en
ios términos del presente numeral, debe téner una participacidn de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de Ia experiencia acreditada en la oferta,

solicitamos muy respetuosamente a la entidad calificar la calidad de Mipyme
nacional de conformidad a su tamaiio empresarial registrado en el registro
Unico de proponentes con informacién financiera del afio 2019 o de
conformidad con lo establecido en el decreto 957 de 2019,

Resolucidn Ne, 20141200038447 del 12 -05-2014

Cordialmente,

m__s.._._\.’ e ch"'v [ 3 !»-4.:“_) C)rtmhﬂt:ﬁ..‘&

IVAN CAMILO ORDONEZ JIMENEZ
C.C. No. 80.089.916 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

PUMA LTDA
NIT: 813.002.358-1
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San Juan de pasto 03 de junio de 2020 ‘ L‘r
AOCS

SEQURIDAD
NIt 435.000.088- 1

Sefiores:
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMNETAL DE NARINO ES.E

Referencia;: PROCESO No. RHU-IP 025-2020

El suscrito ALVARO ORDONEZ ORTIZ identificado con cedula de ciudadania
19.244.864 de Bogota obrando en mi condicidon de representante legal de LAOS
SEGURIDAD LTDA identificada con NIT. 839. 000. 088-1 me permito realizar las
siguientes observaciones al proyecto de pliegos de!l proceso de la referencia:

OBSERVACION 01.

o . (R Coumidis,
IR Ooretas 10001

4.1.18. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, CALIFICACION Y CLASIFICACION EN EL RUP N correicai

Lt tak R2¥d 0apuyE

L A T N

L 5 ST covsans
El oferente deberd presentar con su propuesta el Registro {inico de Proponentes expedido por :uﬁfi?«sffg
la Camara de Comerclo, con fecha de expedicion no mayor a un (1) mes de anterioridad =~ e ks
respecto de la fecha limite de recepcién de las propuestas. Cada proponente, sea persona PN
natural, o juridica, en casp de consorcio o unidn temporal cada uno de sus miembros, deberd i B0 va00
allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio respectiva, en mbﬁfﬁ,
el cual debe estar inscrito, estar vigente y en firme, a efectos de verificar, ademas de los

requisitos habilitantes contenidos en el RUP, refativos a: (i) capacidad juridica; (i) expetiencia, A j €Cs
(iii) capacidad financiera y (iv) capacidad organizacional. '

Lot Culimbila
vt R

La omisién en la presentacion de este documento serd subsanable, siempre y cuando el

registro, renovacion y firmeza hayan ocurrido con anterioridad a la fecha de Cierre del
proceso. '

www.laosseguridad.com.co
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4.2. CAPACIDAD FINANCIERA

La evaluacién financiera de las propuestas, se efectuars a partir de Ja informacién contenida
en el Registro Unico de Proponentes {RUP) vigente y en firme, siempre y cuando la
informacion documental haya sido objeto de verificacién por parte de la cdmara de comercio
respectiva, segin conste en el certificado que al respecto se expida,

En el caso de modalidades de asociacion

n los integrantes deberdn presentar por cada uno su
respectivo RUP. '

Al proponente se le caleutardn los indicadores financieros habilitantes que a continuacion se

describen:
NDICADOR . A RMULA GFERENTE PLURAL = - FNOICE REQUERIDO™ |
I N P . et . o : o ! fll;'f'j:fzf‘i"%ll.‘ t..,_!‘:" Iu N ol ‘}'3“'-'.‘,“],3‘"‘,"..4‘,1l !
NDICE DE (IQUIDEZ Activo Corrente / L= fiAe Px %P1} 4 % P24{Ac Px % Pl Mayor o igual a £.40
asivo Corrlente {PePt %P1 HPEP2 % B2} 4P Pk Pri)
INDICE DE Pasivo tolal/Activ i 60 |
ENDEUDAMIENTO e oy [MenOr© lguaTa .60
(APTXRPTA P2 % P2} oAl B 1)
PATRIMONIO Activo Total - Pagsive Mayor o igual al 70%
Total = NP1y AR PO - (P PTOP P2 Y P et Presupuesto Oficial

PITAL DE TRARAIO Activo corrente ~

Mayor o igual ai 60% |

Pasivo Corriente del Presupuesto Oficial

CT = AL P1+ AcP? * AcRal-{Pc PYs Pe P2 48 Py

Respetuosamente solicitamos:.ar Ja- entidad :senos. permita aclarar con que
informacién financiera seran evaluadas las ofertas con informacion del afio 2018 0
2019 ya que por las disposiciones tomadas por el gobierno nacional se han
extendido los plazos para la renovacion del registro unico de proponentes, pero de

igual .manera hay proponentes que ya han actualizado su registro unico de
proponentes con informacion del afio 2019,

De igual manera solicitamos a Ia entidad se evalué a los oferentes con la
informacion que se encuentre en firme.

www.laosseguridad.com.co
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OBSERVACION 2. "

4.5.7. Sucursal. En &l caso en que el domiclllo principal de los oferentes sea diferente al !Zﬂ,gé,
Municipic de Pasto, deberan contar con sucursal en esta ciudad, debidamente autorizada por Nie: $33.000.088-1
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para prestar los serviclos solicitados
en la presente convocatoria.

Para acreditar este requisito deberd aportar e Certificado de Camara de Comercio en el que
se verifique la existencia de a sucursal o agencia,

Se verificara en sitio, que la direccin de las instalaciones de las sucursales, coincida con las
registradas en ia ficencia de funclonamiento expedida por la Superintendencia de Vigitancia y
Seguridad Privada, y a su vez, con la plasmada en el Certificado de Existencia y
Representacion Legat expedido por la CAmara de Comerclo aportada por el oferente.

En ¢aso de consorcio o unidn temporal, la sede principal o sucursal puede ser acreditada por
todos los Integrantes de dicho consorcio o unlén temporal.

En referencia a este numeral solicif'qmos muy‘r'espetuosamente a la entidad se
permita aclarar en el caso de consorciog o uniones temporales todos sus integrantes
deben acreditar casa principal o sucursal:én la ciudad de pasto.

OBSERRVACION 3. L e
L R R i “ EXAYS KAt
4.6. Especificaclones Técnlcas del Equipo de Trabajo. Con la presentacién de Ja propuesta se Ltk 310 1A

entiende que el proponente se obliga al cumplimiento de las siguientes obligaciones y “mmu

especificaclones del equipo de trabajo que prestara el Hospital Universitario Departamentat CIED 180 5O0Y
de Narliio. T ccrrncaci

Sartibe Ra SR HILLEE A
El contratista debera garantizar el sigulente personal de vigilancia y seguridad privada

minimo, e cual debera estar disponible desde e! inicio y durante toda la ejecucién del tﬁ;;‘:fmq
contrato. kn caso de variacién, se deberd disponer de personal que cumpla con iguales o . LIy

superiores czlidades, previa autorizacidn de 1a Supervisién. Leaticao COF Hu 19t

£J¢cs

. , , : , T Gt
Solicitamos a la entidad se permita aclarar si se deben de acreditar con la I dopuddad

presentacion de la oferta todos los soportes requeridos del personal requerido
(guardas de seguridad, supervisores y coordinador).

www.laosseguridad.com.co




OBSERVACION 4.

4.7~

de la estructura organizacional da
servicios d

E.S.E. y los procedimisntos a efectu

Solicitamos a {a entidad se permita

de la estructura organizacion

OSERRVACION 5.

Estructura Organizacional: el Oferente debera presentar con la Propuesta, (a composicién

Su empresa y la asignacion del personal para la prestacion de los

e Vigilancia Privada de las instalaciones del Hospital Universitario Departamental de Narifio

arse en cada drea.

precisar como se debe de acreditar este requisito
al.

6.2 CRITERIOS DE DESEMPATE.

De conformidad con el Manual de Con
Narino, en caso de empate en el punt

oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los fa

calificacion establecidos en

Si persiste el empate, El hospital dehe

excluyente para seleccionar el ofer

1. Preferir la oferta de bienes o s

extranjeros,
2. Preferir las ofertas oresentads

3. Preferir ta oferty

participacion de por 1o menos el
veinticinco por ciento (25%) de

Sus accionistas, socios o representantes legales sean

presentada por un consorcio
futura siempre que: () esté conformado por al menos

tratacion del Hospital Universitario Departamental de
aje total de dos 0 mas ofertas, £l hospital escogers el

clores de escogencia ¥

los pliegos de condiciones del Proceso de Contratacion, solicitud
simple de oferia o su equivalente,

mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacid

Si persiste el empate, escogera al oferente que tenga el
on establecidos en los

utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
ente favorecido;

ervicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
oar una Minvme narianal

» unidn temporal o promesa de sociedad
una Mipyme nacional que tenga una
veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el
la experiencia acreditada en la oferta; y (¢} ni la Mipyme, ni
empleados, socios o accionistas de los

miembros del consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura,

4, Preferir la propuesta
establecidas en Ia ley que
condicion de discapacidad a
PoOr un consorcio,
Que acredite que el diez por cien

por

los términos del presente numeral,
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, u
aportar minimo el veinticineo por ciento {25%

- www.laosseguridad.com.co

presentada por el cferente

la que se refiere Iz
unién temporal o promesa de sociedad futura, el integrante del oferente

que acredite en las condiciones
o menos el diez por ciento (10%) de su nomina esta en

Ley 361 de 1997, Si la oferta es presentada

to (10%) de su némina esta en condicion

de discapacidad en
debe tener una

participacion de por 1o menos el
nidn temporal ¢ promesa de sotiedad futura y
) de la experiencia acreditada en la oferta.
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como la entidad determinar el tamafio empresarial de las Mipymes nacionales de
los oferentes, con la clasificacién en el registro dnico de proponentes, o de acuerdo

a lo establecido en el decreto 957 de 2019 certificado por | revisor fiscal y
representante legal. ' Nit: #19.000.084-1

En referencia a este numeral solicitamos muy respetuosamente a la entidad aclarar ‘r
LAOS

SEQURIDAD

Cordialmente,
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