M\'Juntos

@ por la excelencia

HOSPITAL
UNIVERSITARIO

DEPARTAMENTAL DE NARING E.S.E.

RH

San Juan de Pasto

Doctor
GERARDO MESIAS MENDEZ
Ciudad

Ref. Su oficio del 26 de septiembre de 2018
Cordial saludo

En atencion al oficio de la referencia, comedidamente me permito comunicarle que el objeto de
SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS RHU-SP-140-2018, es contratar el estudio de cargas laborales para
determinar de manera técnica el volumen de trabajo que se deriva del desarrollo de los diferentes
procesos y/o dependencias del Hospital Universitario Departamental de Narifio, una vez analizada la
informacion que reposa en la actas de Junta Directiva de la organizacién no existe un documento que
sustente técnicamente el analisis para llegar al estudio de formalizacion laboral, solo se hace mencién
pero no se anexa, tampoco se encuentran en esta Subgerencia ni en Talento Humano, que de existir el
mismo seria el insumo para efectuar una actualizacién en este momento.

Ademas como certificd la oficina de Talento Humano de esta organizacion, una vez verificado el
Manual de Funciones y Competencias Laborales de la Planta Permanente del Hospital Universitario
Departamental de Narifio E.S.E y su hoja de vida, no se encuentran asignadas las funciones de
modificacion y ajuste de la estructura organizacional, manual de funciones y procedimientos laborales,
ni la formulacion dei estudio de formalizacién laboral e implementacién del mismo

Cordjalmente,
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