UNIVERSITARIO

DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E.

SOLICITUD SIMPLE DE OFERTAS No. 123.MAN.SP.071-2018

OBJETO: Suministro e Instalacion de dos (2) puertas en vidrio templado, color verde, de 10 mm de
espesor, contorno esmerilado, con las siguientes medidas:

= 2,93 mts de alto x 1,98 de largo, contorno esmerilado, incluyendo accesorios en acero inoxidable,
ubicado en la entrada de proveedores.

= 2.28 mts de alto x 70 cmts de largo, sin incluir accesorios, ubicado en |la entrada de quirofanos,
para reposicion.

NOTA: Es necesario rectificar medidas.

El Hospital Universitario Departamental de Narifio E.S.E. en observancia de lo dispuesto en el articulo
25 del estatuto de contratacion y considerando que la cuantia del objeto a contratar es inferior a 500
smmly, invita a presentar oferta para la presente solicitud simple de ofertas.

INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

Se invita a todas las veedurias ciudadanas interesadas, para que participen e intervengan en la etapa
precontractual y contractual de este proceso.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupcién”, a través de los nimeros
telefénicos (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al nlimero telefonico: (1) 565 86 71; la
linea transparente del programa, a los nlimeros telefonicos: 9800-91 30 40 - (1) 560 75 56; correo
electrénico, en la direccion: webmaster@anticorrupcion.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en
la pagina de internet: www.anticorrupcidn.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccién
Carrera 8 No. 7-27 - en la ciudad de Bogota, D.C.

A los interesados en presentar una OFERTA para el Suministro e Instalacion de; OBJETO:

Suministro e Instalacion de dos (2) puertas en vidrio templado, color verde, de 10 mm de espesor,
contorno esmerilado, con las siguientes medidas: - 2,93 mts de alto x 1,98 de largo, contorno
esmerilado, incluyendo accesorios en acero inoxidable, ubicado en la entrada de proveedores. -
2.28 mts de alto x 70 cmts de largo, sin incluir accesorios, ubicado en la entrada de quiréfanos, para .
reposicion del Hospital Universitario Departamental de Narifo E.S.E., destinados al HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO ESE - VIGENCIA 2018, en cumplimiento a lo dispuesto

en el Estatuto Interno de Contratacion adoptado por la Junta Directiva mediante Acuerdo No. 006 de

23 de mayo de 2014:

ElfHospital Universitario Departamental de Narifno E.S.E., Se permite SOLICITAR:

CALLE 22 No. 7 - 93 Parque Bolivar - San Juan de Pasto / Narifio | m kigsdahae 1
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1. OFERTA para el Suministro e Instalacién de puertas con las siguientes caracteristicas:

a). Puerta en vidrio fijo templado, color verde de 10 mm de espesor, de 2,93 mts de alto y
1,98 de largo, contorno esmerilado, incluyendo accesorios en acero inoxidable, ubicado en la
entrada de proveedores. Es necesario rectificar medidas.

b). Puerta en vidrio fijo templado, color verde de 10 mm de espesor, de 70 cmts de ancho x

2,28 de alto, contorno esmerilado, sin incluir accesorios, ubicado en la entrada de quiréfanos.
Es necesario rectificar medidas.

2. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
PUBLICACION SOLICITUD DE 26 DE ABRIL DE 2018 www.hosdenar.gov.co link.
OFERTAS Contratacion y SECOP
PRESENTACION DE OFERTAS 30 DE ABRIL DE 2018, HASTA | En medio fisico en la urna ubicada

LAS 4:00 P.M. en la Subgerencia Administrativa y
Financiera del HUDN o al correo
electronico

documentacionhosdenar@gmail.com
en formato PDF

EVALUACION DE OFERTAS 2 DE MAYOQ DE 2018 Oficina Juridica
PUBLICACION DE LA 2 DE MAYO DE 2018 www.hosdenar.gov.co link
EVALUACION Contratacion y SECOP
SUBSANABILIDAD DE HASTA EL 3 DE MAYO DE Subgerencia Administrativa y

REQUISITOS HABILITANTES 2018 HASTA LAS 5:00 P.M. Financiera o al correo
documentacionhosdenar@gmail.com

y ellanos@hosdenar.gov.co

CUADRO COMPARATIVO 4 DE MAYO DE 2018. Recursos Fisicos

3. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

a. El oferente debera presentar su propuesta econémica seglin lo indicado el anexo No. 1, el
cual se abrira Ginicamente el dia sefalado para dicho fin.

b. El oferente debera presentar carta de presentacion de la propuesta segln lo establecido

anexo No. 2.

Verificacion en Sistema Nacional de Medidas Correctivas,

d. Certificacién de aceptacin de lo establecido en el anexo 3 (anexo técnico de contratacion).

£

4. CONDICIONES DE PRESENTACION DE LA COTIZACION: La cotizacién debera contener lo siguiente:

CALLE 22 No. 7 - 93 Parque Bolivar - San Juan de Pasto / Narifio L
Conmutador 7333400 - Fax 7333408 y 7333409 }
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a. Descripcion del item, cantidad, unidad de medida, valor unitario y total de los bienes,
incluyendo IVA, FLETES Y DEMAS COSTOS INDIRECTOS.

b. Se solicita cotizar la REFERENCIA con las especificaciones técnicas requeridas por el Hospital,
si aplica.

5. REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PRESENTACION DELAOFERTA:

Con la oferta respectiva, debera adjuntarse la documentacién que acredite los siguientes requisitos:
5.1 REQUISITOS DECAPACIDAD JURIDICA:

Con la oferta respectiva, deberd adjuntarse la documentacién que acredite los siguientes requisitos:

a. Certificado de Camara de Comercio, con vigencia no superior a un mes de antelacién a la
presentacion de la oferta. El establecimiento de comercio o persona juridica en su caso, debe
haberse constituido con anterioridad de cinco (5) afios a la fecha de presentacion de la oferta,
lo cual se verificara con el certificado de Cdmara de Comercio. Asi mismo el objeto comercial
de la misma debera corresponder al objeto ofertado.

b. Registro Unico Tributario (RUT).

c. Copia de cedula de ciudadania del representante legal de la persona juridica o de la persona
natural oferente, antecedentes disciplinarios, fiscales, certificacion de inhabilidades e
incompatibilidades, verificacion en el registro nacional de medicas correctivas, de acuerdo a

anexo 3.

d. Certificacion de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
para contratar, establecidas en las normas legales vigentes.

e. Certificacién de pago de aportes expedido por contador o revisor fiscal segiin corresponda o de
la persona natural oferente segiin sea el caso, mediante el cual se acredite que el oferente se
encuentra a paz y salvo en el pago de aportes a: seguridad social, salud, pension, riesgos

laborales y parafiscales.

La Entidad verificard que la clasificacion que presenta el oferente le permita ejecutar el contrato que
se pretende suscribir.

6. PRESUPUESTO PREVISTO:

El presupuesto previsto por el Hospital para la presente cotizacién asciende a la suma de: SEIS
MILLONES DE PESOS MDA CTE ($6.000.000, co0).

/( 7. CONDICIONES DE ENTREGA DE CONTRATACION Y ENTREGA DEL PRODUCTO:

n hosdenar @ @

|i:““ﬁ' @HUDNarino
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a. Garantizar que los insumos y/o accesorios cumplan con las especificaciones técnicas
contratadas.

b. La Instalacion deberd efectuarse en cada uno de los servicios requeridos en el Hospital
Universitario Departamental de Narifio Empresa Social del Estado, y en el siguiente horario:
lunes a viernes de 8:00 a.m. a 11:00 a.m. y de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

¢. Aceptar solicitudes y realizar la reposicion de insumos y/o accesorios que resultaren
deteriorados en el transporte de los mismos, o con defectos de calidad, debiendo proceder a
dicha reposicién dentro de las 48 horas siguientes al mismo.

d. Con la presentacion de la cotizacion, se entiende que el oferente acepta de forma integral
estas condiciones y contratar seglin sea el caso, con el Hospital.

e. La oferta presentada serad inmodificable en el valor y sus condiciones, el contratista no podra

variar el valor ofrecido en detrimento del valor ofertado salvo acuerdo de las partes y en
beneficio del objeto social del hospital.

8. CRITERIO DE SELECCION.

Se seleccionara al oferente, que luego de superar la evaluacion de los requisitos técnicos y
econémicos, obtenga el mayor puntaje en los siguientes factores.

8.1 PRECIO (100 puntos)

PP =(OMV * 100)/VP

PP = Puntaje de precios
OMV = Precio de |la oferta mas econémica

VP =Valor de la propuesta

Con el resultado de lo anterior se conformara el orden de elegibilidad segln el cual se hara la
adjudicacion.
9. PLAZO DE EJECUCION DEL EVENTUAL CONTRATO:

El eventual contrato de suministro se ejecutara en el plazo de 45 dias calendario, para la vigencia
fiscal 2018, por tanto, los precios cotizados se entenderan fijos durante este término.

CALLE 22 No. 7 - 93 Parque Bolivar - San Juan de Pasto /Nariio | [ hosdenar @ @
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10. REGIMEN APLICABLE:

De conformidad con lo previsto en el inciso segundo del pardgrafo 2° del articulo 15 del Manual
Interno de Contratacién, se realizara un analisis de los precios del Mercado que se podra hacer entre
otras formas, a través de cotizaciones solicitadas en forma verbal o escrita, estableciendo
expresamente que ni la formulacién de la solicitud ni la presentacién de la cotizacién generan
compromiso u obligacién de contratacién por parte del Hospital Universitario Departamental de Narifo
Empresa Social del Estado.

Gerente (E)

Elabord: Maria Elizabeth Llanos Erazo - Profesional Especializado Recursos Fisicos

7Reviso: Jorge Enrique Bautista - Jefe Oficina Juridica
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ALEHITACION
N Tﬂﬂw

ANEXO0S
ANEXO 1

San Juan de Pasto,

Doctor:

JAIME ALBERTO ARTEGA CORAL

Gerente (E)

Hospital Universitario Departamental de Narifo E.S.E.

La ciudad

Ref.. (Nombre de Invitacién a Cotizar)

El presente escrito tiene por objeto presentar la cotizacién para Suministro e Instalacién de dos (2)
puertas en vidrio templado, color verde, de 10 mm de espesor, contorno esmerilado, con las siguientes
medidas: * 2,93 mts de alto x 1,98 de largo, contorno esmerilado, incluyendo accesorios en acero
inoxidable, ubicado en la entrada de proveedores. * 2.28 mts de alto x 70 cmts de largo, sin incluir
accesorios, ubicado en la entrada de quiréfanos. Es necesario rectificar medidas.

Asi mismo, el suscrito declara que:
1. Tiene capacidad legal para firmar y presentar la cotizacion.

2. El o los contratos que se llegare a celebrar en caso de adjudicacion, compromete totalmente a la
sociedad que legalmente represento.

3. He revisado cuidadosamente los documentos de la cotizacion, incluidas sus aclaraciones y
renuncio a cualquier reclamacién por desconocimiento o erronea interpretacion de la misma.

CALLE 22 No. 7 - 93 Parque Bolivar - San Juan de Pasto / Narifio 1 m hosdenar
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4. La sociedad que legalmente represento y el personal con el cual se desarrollard los procesos
cotizados, no estan impedidos por causa de inhabilidades y/o incompatibilidades establecidas en
las leyes colombianas para contratar con el HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE
NARINO E.S.E.

5. He recibido toda informacion necesaria para presentar debidamente |a cotizacion.

6. En la eventualidad de que sea adjudicado el contrato, me comprometo a realizar, dentro del plazo
maximo que fije el HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E., todos los
tramites necesarios para legalizacion y adquisicion de las pdlizas solicitadas.

7. Que el contenido de la cotizaciéon es valido por un minimo de 30 dias calendario contados a partir
de la fecha y hora del cierre de la misma.

8. Que conozco el estatuto de contratacion del Hospital Universitario Departamental de Narifo,
acuerdo No. 006 de 2014 proferido por la Junta Directiva del Hospital.

9. Que no soy deudor moroso del Estado o tengo acuerdo de pagos urgentes.

10. Que conozco y acepto el anexo No. 3.

11. Valor de la cotizacién: $

Atentamente,

(Nombre del representante legal)

Cédula de Ciudadania No.

(Nombre completa de la firma cotizante)

NIT

Direccidn, Teléfono, Fax

CALLE 22 No. 7 - 93 Parque Balivar - San Juan de Pasto / Narifio n tigsdaiiar
Conmutador 7333400 - Fax 7333408 y 7333409 ‘
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ANEXO 2

COMO PRESENTAR LA COTIZACION ECONOMICA

1. EN EL SOBRE:

SOBRE No.1

COTIZACION ECONOMICA J

NOMBRE DEL OFERENTE

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

DIRECCION
CIUDAD
TELEFONO
EMAIL
SOLICITUD DE COTIZACION No
OBJETO DE LA COTIZACION:
CALLE 22 No. 7 — 93 Parque Bolivar - San Juan de Pasto / Narifio [FJ hosdenar @ £
Conmutador 7333400 - Fax 7333408 y 7333409 2 e
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ANEXO 3.

CODIGO: ANJUR - 001

Conmutador 7333400 - Fax 7333408 y 7333409
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ANEXO TECNICO
PARA
CONTRATACION

CODIGO: | FECHA DE ELABORACION:

7 DE DICIEMBRE DE 2012

ANJUR-00L 1= e D ACTUALIZACION:

VERSION: | 30 DE DICIEMBRE DE 2016
03 HOJA: 1 DE: 9

DESCRIPCION DE PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO
Y MEDIO AMBIENTE DEFINIDOS PARA ANEXAR A LOS DOCUMENTOS CONTRACTUALES DE

LOS CONTRATISTAS

Todo contratista del Hospital debe cumplir con las siguientes condiciones, segln le aplique de
acuerdo con la modalidad de contrato y con las condiciones o limitaciones que en este se

establezcan:

1.

FORMACION Y SENSIBILIZACION

Socializar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio Amblente (si se
encuentra establecido) y Calidad de la empresa contratista y Hospital, conservar ‘registros y
enviar copia de los mismos a las oficinas responsables de cada proceso al mterlor del HUDN.

i
l

Todos los contratistas bajo cualquier modalidad de contrato deben garantizar el
conocimiento y realizar la difusion a sus empleaclos de los temas relacionados a la
prevencion de sus riesgos prioritarios y conservar los registros correspondlentes

Participar de caracter obligatorio en las actividrades” de sensibilizacién en Seguridad y Salud

en el Trabajo,

Medio Ambiente, Calidad y S.0.G.C.S programadas por el Hospital,

llevar

registros propios de la asistencia a estas a‘ctividadels en caso de ser requeridos por el HUDN.

\ Y

Sensibilizar y dar formacién al persdnal en los aspectos e impactos ambientales relacionados

con las actividades que desarrolla *

¥

Sensibilizar y dar formacmn al personal en Ildentificacion de Pellgros Evaluacién de Riesgos y
Determinacion de Controles reldcionados con su actividad econémica y areas a intervenir

dentro del hospital,

Socializar las Tarjetas.de Emergencia y Hojas de Seguridad de las sustancias quimicas
utilizadas en el desarrollo de sus labores.

|

Particllpar de las capacitaciones y practicas de respuesta ante emergencias, formacion en
primeros auxilios, manejo de extintores, transporte de pacientes, evacuacion y rescate y
partlmpar en los simulacros programados por el HUDN y realizar de manera activa
simulacros al interior de su empresa, conservando los registros en caso de ser requeridos por

el Hospital.

Todo contratista debe sensibilizar periédicamente a sus empleados con respecto a las
normas internas del Hospital para el uso eficiente de los recursos que se requieran para
ejecutar las actividades objeto del contrato.
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o Demostrar las competencias del personal de acuerdo a la tarea especifica de ejecucion.

2. CONTROLES OPERACIONALES

Para lograr un control adecuado de los aspectos ambientales y de los peligros ocupacionales
asociados al desarrollo de las actividades del contratista, este debe cumplir las indicacionés
que se establecen para las buenas practicas de control que se describen a contmuaclon a
través de la implementacion procedimientos acordes a la naturaleza de los riesgos. WA

)
. . { Ty
2.1 Manejo Integral de Residuos \
1
e Separacidn en la fuente de residuos utilizando adecuadamente los rec1p|entes ublcados en
las diferentes areas del hospital, guiandose por la sefalizacion y rotulado de estos.
L4 4 ! 4\ ,j
s En los lugares donde se almacenen residuos Il‘quid‘os de ‘origen peligroso deben
mantener diques o barreras de proteccion de desagues tarjetas de emergencia y material
absorbente para atencion de derrames.

e No arrojar residuos sélidos, ni liquidos a los drenajes.

a
'.
|

e Llevar el registro definido por el HUDN de las cantidades de residuos discriminando los
peligrosos de los no peligrosos ¥y Io? aprovechables de los no aprovechables.

o Mantener senalizados, or‘d'énados y aseados los sitios de almacenamiento de residuos,
seglin su naturaleza o destino. |

o Evitar arrojar solventes, combustibles o sustancias quimicas peligrosas a los drenajes.
e Entregar Ir.aéI residuos separados en los horarios y frecuencias establecidas en el hospital.
i 1 i

o Elaborary présentar al supervisor o interventor el procedimiento de manejo y disposicién de
residuos especial o peligrosos que generan sus actividades, el cual puede ser
independiente o integrado al manejo del hospital (Hospitalarios, sustancias
quimicas, solventes sucios, aceites gastados, baterias gastadas, residuos de derrames
entre otros). :

2.2 Manejo Seguro de Sustancias Quimicas
e Mantener un inventario de las sustancias quimicas o productos quimicos utilizados en el

desarrollo de las actividades dentro del hospital y entregarlo al area de gestion ambiental.
Para ello utilizar el formato del hospital: Inventario de Sustancias Quimicas MAAMB-003
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U ANEXO TECNICO
>

Coordinar con el area de gestion ambiental el control de los productos quimicos que
ya tienen un manejo dentro del inventario del hospital.

Mantener disponibles en el lugar donde se encuentren estos productos las Tarjetas de
Emergencia y Hojas de Seguridad.

Senalizar y rotular las &reas y los recipientes que contengan productos quimicbs
sxgwendo los lineamientos dispuestos en el PROGRAMA MANEJO SEGURO DE SUSTANCIAS
QUIMICAS PGAMB-004. . N

: i /
Revisar las condiciones de transporte de productos quimicos solicitados por él contratista y
dejar registro. Esta actividad puede realizar en coordinacién con Ios procedlmlentos
establecidos en el Hospital utilizando los formatos definidos. N e 4

Se encuentra prohibido hacer uso de sustancias quimicag,.-consideradbs como peligrosas
para actividades de limpieza o desinfeccion que atehten-'contra la salud y el medio
ambiente, sin previo aviso a la oficina de Gestion Ambiental. ",

Reportar cualquier incidente o accidente de sustanéias o productos quimicos a las areas de
gestion ambiental y/o Seguridad y Salud en el Trabajo.
{

Si utiliza cilindros de gas compri‘midoll. estdg deben estar cargados contra caidas, con
las valvulas protegidas con capucha, alejados de fuentes de calor, debidamente rotulados
con la condicion de llenado (quno/\qfacio), pictograma de peligrosidad y tarjeta de
emergencia ubicada cerca; los vacios separados de los llenos. Esta condicion aplica para el
almacenamiento, transpofte y mampulac:on de cilindros. Para completar las condiciones de
seguridad el contratlsta debe solicitar esta informacién al area de gestion ambiental.
Documentar, précticas de respuesta ante emergencias por sustancias quimicas
coherentes'con las practicas definidas en el Hospital dentro del plan de emergencias o
demostrar él‘ conocimiento de los procedimientos del hospital (Fugas de gas, derrames de

sustancias o hombustibles, intoxicacion alimentaria).
. ] w1

2.3 Cc'in‘t-rol de Vertimientos: El objetivo es minimizar el impacto ambiental al recurso hidrico a

(

t:;avés del cumplimiento de la normatividad ambiental vigente y de los procedimientos
establecidos en el hospital.

Utilizar detergentes o agentes de limpieza con alto nivel de biodegradabilidad, manteniendo
disponible en el punto de uso la ficha técnica y tarjeta de emergencia del producto y enviar
copia de éstas al area de gestion ambiental.

2.4 Orden y Aseo: Esta practica tiene el propésito de minimizar los incidentes y

accidentes, la contaminacién visual y mejorar la productividad.

¥
|
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Establecer un programa de orden y aseo al interior de la empresa contratista, implementarlo
y mantenerlo al ejecutar el objeto del contrato dentro del HUDN.

Acogerse a evaluaciones periédicas, segin sea la duracion del contrato, y dar
cumplimiento a las recomendaciones que se emitan de estas evaluaciones.

2.5 Uso de Recursos: Estas practicas tienen el objeto de fomentar la proteccion de los

\

recursos naturales a través de un uso racional de los recursos. \

l \

» Cualquiera que sea el recurso natural que utilice el contratista, debe demostrar IIa '
adquisicién legal de éstos y control sobre los proveedores a través de Ialemgenma del
cumplimiento de requisitos legales en relacion a licencias y permisos de explotacmn de los
recursos y calidad de los mismos (madera, agregados, productos qu|m|cos combustlbles.

energia y agua entre otros)

/
|
‘l

e Llevar los registros sobre las cantidades de recursos adqumdos y/o consumldos y de la
calidad de los mismos en el caso de combustibles. i

s« Evaluar los consumos, identificando desviaciones: con -respécto al uso racional de los
recursos y tomar los correctivos necesarios.

2.6 Elementos de Proteccion Personal ' \

/ j

e Todo contratista debe garantizar la entrega y reposicion de elementos de proteccion
personal en cantidad y calidad necesaria en funcién de los riesgos identificados y seguin la
actividad que esté desarroillandol.

e Conservar registro'de la ‘entrega de los EPI, con la debida induccidn sobre uso adecuado y
mantenimiento.

* Realizar, perlodlcamente inspecciones sobre el uso y conservacion de los elementos de
protecclon mdnndual entregados,

s'e Se deben establecer procedimientos de trabajo seguro de acuerdo a las actividades a
' ejecutar al interior del HUDN, los cuales deben contener que EPI debe utilizarse,
responsable del seguimiento de la actividad, permiso de trabajo firmado por responsable (si
corresponde a una actividad de alto riesgo), en caso de no cumplir con lo dispuesto en el
procedimiento o de verificar por parte del HUDN la existencia de un riesgo o incumplimiento
de uso de EPI, la organizacion tiene la auténoma de suspender la actividad antes o durante
su ejecucion por medio de cualquier funcionario o la oficina de SST directamente.
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2.7 Inspeccidn de Seguridad. El contratista,

= Segln aplique en cuanto al tipo y duracion del contrato, debera tener un programa de
inspecciones planeadas donde se defina su periodicidad, la cual sera definida por la
empresa contratista, sin embargo el HUDN esta en la autonomia de realizar inspecciohes
planeadas o no planeadas de acuerdo a lo establecido por la organizacion, las cuales
estaran encaminadas a identificar condiciones y actos inseguros en el area donde sg
desempenia la actividad. \
W !
e Debe realizar el respectivo informe que contenga las correcciones tomac\ias sbbre lbs\
hallazgos encontrados y el plan de accion con sus respectivos tiempos de e;ecuc:on y
responsables. o \

i\

\
1

e Debe conservar copia 6 original de la lista de chequeo o formato de |n5pect:|on plan de
accion e informe con soportes del cumplimiento de los correctwos toquos en el momento
de que el HUDN los requiera. gl

2.8 Estandares de Seguridad

e Los contratistas deben tener identificadas las .actlvidades de alto riesgo desarrolladas al
interior del Hospital para lo cual debera clohtar con programas direccionados al control de las
mismas que incluyan permisos de trabajo y procedlmlentos de trabajo seguro firmados por
personas Idéneas en dichas actividades, los cuales deberan reposar en la oficina de la
empresa contratista y de ser requérldos 1por el HUDN deberan ser presentados al momento

de ser solicitados. :
’
] |

2.9 Accidentes de Trabajo "M“ i

e Los contratistas deben tener una metodologia establecida para el reporte e investigacién de
incidente y: ‘accldente de trabajo, de acuerdo a la normatividad vigente en Colombia, la cual
refiere que tanto la empresa contratante y contratista deben realizar la investigacion del
evento (Acmdente o incidente) por lo tanto el contratista debera informar de manera
in.'h'lediata sobre los accidentes que ocurran durante el cumplimiento de sus funciones al
interior del HUDN. Posterior a ello deberd dar cumplimiento al procedimiento de
investigacion de accidentes de trabajo establecido por el contratista. Con el fin de realizar
seguimiento por parte del HUDN el contratista debera remitir copia del cumplimiento de las
recomendaciones derivadas de la investigacion del accidente al dia siguiente de su
cumplimiento.

2.10 Seguridad y Salud en el Trabajo

Requerimientos en SST para contratistas, antes de firmar el contrato
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1. Persona responsable del SGSST que cuente con licencia en SST vigente o certificado de 50
horas en formacién en SST para ejecucion del SGSST.

2. Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo

3. ldentificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles.

4, Soportes de Convocatoria, conformacién y eleccién del COPASST con sus respectivas actas
de reunién mensual a partir de la fecha de conformacién. ¢

5. Certificados Medico Laborales. i |

6. Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial. "

7. Afiliacién Seguridad Social (EPS, ARL y AFP) PR

8. Cronograma de Actividades del SGSST Firmado por Representante Legal '\

9. Elementos de primeros Auxilios. (Botiquin, camilla rigida). “. ‘

10.Trabajos de Alto Riesgo: Cualquier contratista que requiera ejecutar actlwdades de alto
riesgo como el trabajo en alturas, en espacios confinados, uso y manejo ‘de plaguicidas o
sustancias quimicas, energia peligrosa, trabajos en callente, 'debe/ apllcar legislacion
vigente exigida para la ejecucion de este tipo de trabajos ccm sus respectivos soportes o
licencias que acrediten la idoneidad para ejecutar la labor. ‘
11.El contratista deberd demostrar la idoneidad de sds,‘trabajadofes de acuerdo a la actividad
definida en su contrato laboral de acuerdo a Ia’natura‘leza de la organizacion, presentado los
soportes requeridos como: |"
a. Certificado de trabajo seguro en alturas actuallzado
Certificado de Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas
Certificado o asistencia de capacptaclon sobre espacios confinados
Certificado de examen‘flssico_fisico para porte de arma (empresa de seguridad)
Programa de Proteccion Contra Caidas cuando se genere actividades por encima de 1.50
metros de altura. ' i
12.Para los desplazamientos que se deban realizar en vehiculos motorizados o no motorizados
por el persqpal contratista al interior del HUDN, la empresa debe demostrar el cumplimiento
del Plan estr’atégico de seguridad vial de acuerdo a la Resolucién 1565 de 2014.
13.En- caso de ac’uwdades que requieran el uso de andamios o escaleras, esta deberan ser
certlflcados por personas competentes en el drea o el proveedor que los suministré.
II 14.Procedimiento para seguimiento de Contratistas, Proveedores, Compras.

®aop

Requerimientos en SST para contratistas posterior a su ingreso, una vez firmado el contrato.

e Informar con anticipacién, a Seguridad y Salud en el Trabajo, cada vez que ingrese un
trabajador.

e Presentar el nuevo trabajador: Examen laboral de ingreso, Afiliacion a su ARL, Acta de
Entrega de elementos de Proteccién personal, evidencia del proceso de induccién.
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e Remitir certificado de pago se Seguridad Social de manera mensual.:
2.11 Emergencias

e Todos los contratistas deberan conocer el plan de emergencias que tiene el Hospital para
atender eventos de este tipo tanto de origen interno como externo.

e Asegurar que los trabajadores conozcan las rutas de evacuacién, las salidas de emer.g,ﬁs-rlc:lal
los puntos de encuentro y conocimiento de las personas que hacen parte de la Brlgada palra h
dar respuesta ante emergencias. p W

\
|

e De igual manera deberan contar con la siguiente informacién: Plan empresarial de
emergencias que contemple:
. Andlisis de Amenazas [
. Inventario de Recursos iR J
. Andlisis de Vulnerabilidad g
. Plan de Accion: emergencias especificas, alturas, espamos conflnados y eléctricos.
. Preparacion y ejecucion ejercicio de simulacro. ¢
Plan de emergencias por derrame de productos quimicos siempre y cuando hagan uso de
alguna sustancia que genere riesgo.

Pl I = B o T o 1]

2.12 Sefalizacion y Demarcacién ,

p

e Cada vez que aplique el contratisté. debéré utilizar senales de advertencia de peligros y de

normatividad en segurldad 'y medio ‘ambiente a cumplir por sus trabajadores o cualquier
persona que ingrese al area donde se desarrollan las actividades.

s |gualmente debera demarcar areas de circulacién, almacenamiento, operacion de
equipos y otras que se consideren necesarias para la seguridad de las personas durante la
ejecucion d&?i sus actividades.

\
\

2.13'|Man1te'r1imlé(1to Preventivo y Correctivo

e Seglin aplique el contratista debera tener un plan de mantenimiento preventivo
para maquinas, equipos, herramientas, dispositivos de control de la contaminacion, recursos
de atencion de emergencias y demas elementos que lo requieran y que se utilicen dentro del
area de ejecucion del objeto del contrato, con el propésito de prevenir consecuencias que
podrian resultar del uso inadecuado y en mal estado de cualquier elemento de trabajo.

e Se deben conservar los registros de ejecucion este plan de mantenimiento por la empresa
contratista en cuanto a sus equipos, herramientas y elementos de proteccion individual en
caso de ser requeridos por el HUDN.
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3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
3.1 Jornadas y recargos

e El contratista debera respetar la jornada maxima de trabajos establecida por la legislacién
Colombiana.

e |gualmente debera remunerar, de acuerdo con la ley, los recargos por trabajos en tlempo
extra a la jornada laboral, o por actividad en horarios nocturnos y festivos. | !

« El Hospital vigilara, al igual que todas las exigencias de este anexo, el cumplimiento
de este requisito con especial cuidado, para lo cual se basara en los reglstros de amstenma a
la jornada laboral y desprendibles de pago. 43

3.2 Seguridad Social Integral o Ty

o Todo contratista debe demostrar vigencia en los pa‘éos a.la seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales, los primeros 10 dias de cada.mes de la totalidad de sus
empleados o de manera individual segin aplique. '

3.3 Examenes Médicos i':' 1
e N i
e Los empleados de contratistas e;"indep_ehdiehtes deben acreditar exdmenes médicos de
ingreso antes de iniciar la actividad) los cuales deben estar en funcion del tipo de actividad y
del riesgo asociado, igualménte al egreso.
! h

3.4 Estadisticas NN )

e El contratista debera tener registro de la estadistica de accidentes de trabajo por lo
menos de ‘dos afos anteriores, incluidos indicadores como frecuencia, indice de lesion
Incapamtante e indice de severidad con su respectivo analisis y si es el caso acciones
correctivas y 'seguimiento de las mismas. E! registro del afio en curso debera ser remitido
dentro de los 5 dias al iniciar mes a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo del HUDN.

[ 3.5 Trabajos nocturnos
1 l‘

e Cuando sea necesario realizar trabajos en jornada nocturna, el contratista debe
identificar, evaluar y difundir los peligros y tipos de emergencia, suministrar los elementos
de proteccion personal y demas disposiciones de seguridad y salud en el trabajo para los
trabajos a realizar.

e Los trabajadores que se asignen a trabajos nocturnos se les debe evaluar su estado de salud
periédicamente por medicina laboral con el fin de identificar posibles afecciones en su
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estado de salud, realizar seguimiento de los mismos y asesorarlos sobre la manera de evitar
problemas de salud relacionados con su trabajo.

e Se debera informar a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo o Emergencias sobre las
actividades a desarrollar en horario nocturno cuando estas sean consideradas de alto riesgo
o correspondan a actividades no rutinarias generadas por el contratista.

B

. REQUISITOS ADICIONALES \ i

| o
e A criterio del drea de Gestion de Calidad, se podra solicitar, a través de oficio o durante I:as
auditorias de segunda parte, el cumplimiento de estandares de calidad necesarlos para

el mantenimiento del S.U.A y/o del SIGC - HSEQ.

!
\

e Estar en disposicion de recibir auditorias de segunda parte, progfamadas_ por el HUDN, de
manera concertada para evaluar el cumplimiento de . reqi.j_isito 'y o disposiciones
reglamentarias. i g

30-12-2016
Realizado por: Revisado Por: Aprobado por: ;fg::::gn
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ASESOR JURIDICO GERENTE (E) B

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
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