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CONTRATO NUMERO 00002 - 2016 DE PRESTACION DE SERVICIOS CELEBRADO ENTRE LA

UNIVERSIDAD DE MEDELLIN Y EL HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO
ESE.

Entre los suscritos a saber, de un lado MARIA ELIZABETH LLANO ERAZO, mayor de edad y vecina
del municipio de Pasto, identificada con nimero de cedula N° 59.686.422 de Tumaco, obrando en
calidad de Gerente (E) del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE PASTO ESE,
entidad con domicilio principal en el Municipio de Pasto, Departamento de Narifio, identificada con
NIT. 891.200.528-8 ubicada en la Calle 22 No. 7-93 Avenida Parque Bolivar, y con capacidad legal
para contratar de acuerdo a lo preceptuado en el Estatuto de Contratacion de la E.S.E. contenido en
el Acuerdo Nro. 06 de 23 de mayo de 2014, designada mediante Decreto No. 073 de febrero 15 de
2016 y quien se denominara EL. CONTRATANTE y por la otra parte, NESTOR HINCAPIE VARGAS
mayor de edad, domiciliado en Medellin, identificado con la cédula de ciudadania N°8.255.095 de
Medellin, en su calidad de Rector y Representante legal, obra en nombre y representacion de g
UNIVERSIDAD DE MEDELLIN, Institucion de Educacion Superior privada, de utilidad comun, sin
animo de lucro y con personeria juridica reconocida por el Ministerio de Justicia mediante Resolucion
nomero 103, del 31 de julio de 1950, con domicilio principal en la ciudad de Medellin, identificada con
NIT. 890.902.920-1, quien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD, hemos acordado celebrar
el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, considerando que el mismo esta
precedido por la Acreditacion de LA UNIVERSIDAD, concedida por la Comision Nacional de! Servicio
Civil (CNSC) como entidad idénea para adelantar los concursos o procesos de seleccion de ingreso
y ascenso a os empleos pablicos de carrera administrativa, tal como consta en Ia resolucion numero
2683 del 03 diciembre de 2014, y la necesidad de EL CONTRATANTE, de cubrir oportunamente y
ajustada a la normatividad vigente el cargo de GERENTE DEL HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E., con fundamento en las siguientes consideraciones: a) La
Empresa Social del estado HOSPITAL UNIVERSITARIQ DEPARTAMENTAL DE NARINO E S.E. del
Municipio de Pasto, Narifio, es una Categoria Especial de Entidad Pblica Descentralizada, del Orden
Territorial, regida por la Ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamentario No. 1876 de 1894. b) Segun lo
establecido en el articulo 195, numeral 6, de la citada Ley, las Empresas Sociales del Estado, en
materia contractual, se rigen por el Derecho Privado. ¢) Existe la obligacion constitucional y legal para
LA EMPRESA, de dar cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 28 de Ia Ley 1122 de 2007, por el
Decreto 800 y por la Resolucion 165 de 2008, expedida por el DAFP, para efectos de proveer el cargo

de Gerente de la Entidad, LAS PARTES acuerdan suscribir el presente contrato de presiacion de
servicios, el cual se regira sobre las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO. Desarrollar las etapas finales del proceso de seleccion para Ia
provision del empleo vacante del cargo de Gerente del HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINO E.S.E., desde la prueba entrevista hasta la consolidacion de la

informacion para la conformacion de Ia terna, de conformidad con lo establecido en la Convocatoria
- Namero 014 de 22 de abril de 2016.
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PARAGRAFO PRIMERO: Una vez en desarrollo el Objeto Contractual del presente contrato EL
CONTRATANTE se abstendra de realizar modificaciones unilaterales al Acuerdo Nro. 14 del 22 de

abril de 2016, que rige el concurso objeto de contrato; la modificacién del mismo constituira causal de
terminacion anticipada por parte de LA UNIVERSIDAD,

PARAGRAFO SEGUNDO: LA UNIVERSIDAD se compromete a desarrollar el concurso de méritos
de seleccion del Gerente de Hospital Universitario Departamental de Narifio ESE con sujecion estricta
de lo previsto en la Resolucion 165 de 2008, asi como del Acuerdo 014 de 22 de abril de 2016
expedido por la Junta Directiva del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO
ESE, mediante el cual se reglamenta fa convocatoria para participar en el concurso para la eleccion
del gerente de la ESE, para el periodo 2016-2020.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE
pagara a LA UNIVERSIDAD la suma de ONCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESOS ($11.975. 000. oo M.L.) por el desarrolio del proceso de seleccion para la provisién del
empleo vacante del cargo de gerente del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE
NARINO ESE del municipio de Pasto, desde fa prueba de ENTREVISTA hasta la consolidacion de Ia
informacion para conformacién de la terna, de conformidad con lo establecido en Convocatoria
Numero 014 del 22 de abril de 2016. FORMA DE PAGO. EL CONTRATANTE cancelars a LA
UNIVERSIDAD, e! valor total del presente contrato con la publicacion del acta de resultados

prefiminares de la prueba de entrevista y una vez acreditado el pago de aportes a sequridad social en
salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales.

CLAUSULA TERCERA - IMPUTACION PRESUPUESTAL. Para ejecutar |a presente contratacion, el
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO ESE, tiene apropiado dentro del rubro
nimero D116 Programas de Fortalecimiento Institucional la partida presupuestal de la vigencia 2016

para amparar el pago de la obligacion de que trata el presente contrato, de acuerdo al certificado de
Disponibilidad Presupuestal nimero 1012 de 1 de noviembre de 2016.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. 1. Cumplir dentro de los términos
establecidos por ley, con las exigencias para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato. 2.
Ajustar el plan de trabajo y cronograma del contrato, el cual hace parte integrante del presente
instrumento de acuerdo a lo previsto en fa Resolucion 165 de 2008. 3. Garantizar estricla
confidencialidad, seguridad, inviolabilidad e imposibilidad, fuga o salida del material de las pruebas
propias del Concurso 4. Permitir, facilitar, disponer y atender con prontitud los requerimientos de
informacion, las recomendaciones y solicitudes que en forma ordinaria o extraordinaria se haga desde
la supervision del contrato. 5, Mantener copias de seguridad, periddicas y disponibles, de la
informacion, de los archivos, documentos y bases de datos de cada proceso de informacion. 6.
Presentar los informes parciales que se le soliciten y con el cumplimiento de las exigencias requeridas
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por el Supervisor del Contrato, asi como el informe final de Ia ejecucion del contrato, acompaiiado de
todos los archivos en medio magnético, ademas de las bases de datos y productos que se originen en
desarrollo del contrato, debidamente arganizados, clasificados y compilados, acompanado de |a lista
de candidatos que obtuvieron un puntaje ponderado igual o superior a 70 puntos. 7. Ejecutar idonea y
eficazmente el objeto del contrato y las obligaciones inherentes y asociadas al mismo.8. Mantensr en
forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional para cumplir sus obligaciones
contractuales y ejercer permanentemente autocontrol a las actividades, procesos, procedimientos y
productos que se deban ejecutar y realizar para el efecto.8. Obrar con lealtad en todo el proceso
contractual y post contractual. 10. Disefiar y construir los documentos técnicos, protocolos, guias y
manuales para la aplicacion de las pruebas 11. Disponer del talento humano idoneo, necesario y
suficiente para garantizar el cumplimiento eficaz y oportuno de todas y cada una de las obligaciones
contractuales con altos estandares de calidad, seguridad y confiabilidad en la ejecucion del contrato.
12, Designar para la aplicacion de las diferentes pruebas el personal idoneo y necesario que garantice
seguridad; que esté debidamente identificado, capacitado y entrenado en el manejo de los
instrumentos de prueba, de los documentos técnicos y en la aplicacion de los procedimientos
necesarios para el cumplimiento efectivo de las medidas de seguridad que se establezcan para el
efecto.13. Realizar la capacitacion y el entrenamiento de las personas responsables de ejecutar las
diferentes actividades del contrato, que garanticen la coherencia metodoldgica, técnica, juridica y
operativa en el cumplimiento de sus obligaciones 14. Asumir por su cuenta y riesgo todos los salarios
y prestaciones sociales u honorarios de los empleados o subcontratistas que disponga para la
ejecucion del contrato y realizar el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social y
parafiscales, si los hubiere, y demas conceptos de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. 15.
Disponer del talento humano idéneo para atender y adoptar las medidas técnicas, operativas y
administrativas inmediatas a que haya lugar, en caso de presentarse alguna falla, circunstancia o
hecho que pueda afectar la operacion de los sistemas de informacion o plataforma informatica
dispuesta para el manejo y automatizacion de a informacion del concurso. LA UNIVERSIDAD deberd
disponer de la pagina web y direccion electronica correspondiente para adelantar los tramites y
procedimientos del concurso. 16. Ejercer control permanente tendiente a evitar que el personal que
disponga LA UNIVERSIDAD para la ejecucion del contrato tenga alglin tipo de conflicto de intereses
para desarrollar sus labores y para ejercer sus responsabilidades, las cuales deben estar guiadas
Unica y exclusivamente por canones de calidad, transparencia, imparcialidad y objetividad. En caso
de llegar a presentarse conflicto de intereses por alguna de tales personas, entre otros, como el de
aspirar el trabajador o sus familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad,
primero civil, al cargo del gerente de la E.S.E, se debera proceder de inmediato a su retiro y a su
sustitucion. 17. Elaborar el Protocolo de verificacion de requisitos (jue debe aplicar LA UNIVERSIDAD
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y que debe cumplir con la Resolucion de Convocatoria, las normas publicas que rigen el proceso, y
demas jurisprudencia relacionada con el tema, garantizando en todo caso, que los candidatos
postulados af concurso, cumplan con el perfil previsto en el Decreto 785 de 2005 reglamentado por el
Decreto 2484 de 2014. 18. Estudiar, evaluar y presentar los resultados de la verificacion de requisitos
minimos 19. Atender las reclamaciones, derechos de peticion y acciones judiciales de la etapa de
verificacion de requisitos, cumpliendo con los principios de mérito y en el tiempo establecido en el
cronograma 20. Disponer, de la infragstructura fisica, técnica, tecnoldgica y de comunicaciones,
necesaria, segura, adecuada, idonea y oportuna, para el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones y actividades inherentes al cobjeto contractual 21, Disponer y garantizar que las
instalaciones fisicas en donde se ejecutaran los diferentes procesos, servicios, actividades,
administracion y manejo de archivos y bases de datos y operacion de los sistemas de informacion,
cuenten con las seguridades necesarias que impidan el acceso de personal ajeno a las mismas y que
puedan poner en riesgo la informacion del proceso de seleccion que se adelantara 22. Disponer de
espacios, salones e instalaciones, en condiciones fisicas y ambientales adecuadas, en los sitios donde
se aplicaran las pruebas. 23. Hacer la publicacién de la informacion necesaria y oportuna que deban
conocer los aspirantes en desarrollo del concurso, de las citaciones a las pruebas a aplicar conforme
a lo dispuesto en los reglamentos del concurso y a las normas legales aplicables. 24, Dar estricto e
integro cumplimiento a los procedimientos, tiempos y formas establecidas en el PROGRAMA
LOGISTICO, OPERATIVO Y DE SEGURIDAD - PLOS, que consiste en la impresion, transporte,
distribucion, acopio y destruccion del material de pruebas sobrantes, de la convocatoria objeto del
contrato 25, Publicar dentro del término previsto en el cronograma de actividades, la calificacion y el
procesamiento de las diferentes pruebas. 26. Realizar la prueba de valoracion de antecedentes
{formacién académica y experiencia adicional a la minima exigida), a cada uno de los aspirantes que
hayan superado las pruebas eliminatorias, todo conforme a lo dispuesto la Resolucion de
Convocatoria. 27. Implementar estrategias y mecanismos de verificacién de la identidad de los
aspirantes al momento de la presentacion de las pruebas, a fin de evitar fraudes y suplantaciones. 28.
Publicar a través de los mecanismos dispuestos en el presente contrato, los resultados obtenidos en
las respectivas pruebas por cada uno de los aspirantes, en la oportunidad y fechas dispuestas. 29.
Atender, resolver y responder de fondo dentro de los términos legales, las reclamaciones, derechos
de peticion, acciones judiciales y llevar a cabo las actuaciones administrativas a que haya lugar en
ejercicio de la delegacion conferida con la suscripcién del contrato, durante toda la vigencia del
contrato y con ocasion de la aplicacion de las pruebas y de sus resultados. 30. Atender durante toda
la vigencia del contrato todos los requerimientos, solicitudes y aclaraciones que como consecuencia
de 1a ejecucion del mismo se lleguen a presentar o se requieran por parte de la junta directiva de la

/’E.S.E, por cualquier autoridad oficial o ciudadano, para lo cual debera garantizar el recurso humano
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que requiera para dar cumplimiento a esta obligacion contractual, 31. Capacitar a los profesionalgs a
cargo, de tal forma que conozcan las normas legales y reglamentarias, la jurisprudencia, los conceptos
y la doctrina y demas normatividad en asuntos propios de los Concursos pablicos Abiertos de Méritos,
asi como los términos y las disposiciones contenidas en las reglamentaciones que la misma expida
para el Concurso, que le permitan cumplir a cabalidad con las diferentes obligaciones contractuales.
32. Dar estricto cumplimento a las sentencias y ordenes judiciales que se produzcan en desarroflo de
la aplicacion de Yas pruebas que forman parte del objeto contractual, en los términos alli dispuestos y
tomar todas las medidas necesarias para el efecto. 33. Llevar las estadisticas de las reclamaciones,
derechos de peticion y acciones judiciales, identificando tipos © asuntos objeto de las mismas y un
archivo magnético por temas de las preguntas y respuestas suministradas, Los archivos de las
reclamaciones, de los derechos de peticion y fas acciones judiciales deberan mantenerse debidamente
organizados, clasificados y rotulados para su permanente y facil consulta. 34. Establecer controles
que garanticen que Ias decisiones que se adopten y las respuestas que se suministren con ocasion
de reclamaciones, derechos de peticion y acciones judiciales, se produzcan conforme & las normas
legales; que estén soportados en las pruebas documentales correspondientes a cada caso en
particular, que se emitan dentro de los trminos y oportunidades previstas en la ley y, en todo caso,
que gocen de calidad en su contenido, sindéresis, objetividad, responsabitidad y legalidad. 35.
Disponer de bancos de preguntas para las diferentes pruebas a aplicar. 36. Presentar en los tiempos
establecidos la correspondiente factura, acompariada de los respectivos soportes. Paragrafo 1. En
caso de que EL CONTRATANTE no realice los pagos de forma oportuna, LA UNIVERSIDAD
suspendera las demas etapas del proceso hasta tanto sean cancelados los respectivos honorarios, en
este caso LA UNIVERSIDAD no se hara responsable de los cambios en cronograma de actividades
previamente aprobado por LAS PARTES, sin perjuicio de las acciones judiciales que se puedan derivar
de tal retraso. 37. Elaborar una lista de candidatos en orden alfabético con aquellos aspirantes que en
el proceso de méritos hayan obtenido un puntaje ponderado igual o superior a 70 puntos, la cual se
publicaré en sitio web dispuesto para el efecto y sera presentada ante la Junta Directiva de la entidad
38. Ejecutar en su totalidad cada una de las etapas del de conformidad con la metodologia y
parametros de calificacion definidos por la Junta Directiva a traves del Acuerdo 014 de 22 de abril de
2016 y contemplados en la Resolucién 165 de 2008. 38. Facilitar la funcion de control y vigilancia del
desarrollo del concurso por parte de la Procuraduria General de la Nacion Y Su ingreso a la aplicacion
de las pruebas, y demas etapas det mismo previo cumplimiento de los requerimientos logisticos y de
seguridad establecidos por LA UNIVERSIDAD. 39. Cumplir con las condiciones minimas de
contratacion previstas en la Convocatoria No. 121.RHU.SP.0061-2016, asi: a) Realizar el proceso de
concurso de méritos plblico abierto para la seleccion del Gerente de la ESE, dado estricto
cumplimiento a lo establecido en el decreto 800 de 2008 y la Resolucion No. 165 de marzo 18 de 2008
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“por la cual se establecen los estandares minimos para el desarrolio de los procesos plblicos abiertos
para ta conformacion de las ternas de las cuales se designarén los gerentes o directores de las
Empresas Sociales del Estado de! nivel territorial”. b) Debe garantizar que ef concurso de méritos
publico se realice en cumplimiento de los principios contenidos en el articulo 5 del Decreto 800/08
lgualdad, moralidad, eficacia, objetividad, transparencia, imparcialidad, y publicidad. ¢) Asegurar
puntualidad y oportunidad en la prestacién del servicio, desde la recepcion de inscripciones hasta a
entrega de resultados definitivos, previos a la conformacién de la terna- (paragrafo 2 Art.- 2° Decreto
800/08, en concordancia con el articulo 1° de la Resolucion 165/08). Se debera cumplir fielmente con
el cronograma del concurso, el cual debera sujstase en todo caso, alos términos legales establecidos
en la Resolucién 165 de 2008 y previamente a su publicacion debera ser sometido a la revision del
supervisor del contrato. d) Contar durante todo el praceso de seleccion con el personal minimo
indicado en el Decreto 800 de 2008 y la Resolucién 165 de 2008, las hojas de vida de dichos
profesionales tienen caracter de reserva, esto con el fin de garantizar la confidencialidad y seguridad
de las pruebas. e) Garantizar una seleccién objetiva de los aspirantes a conformar la terna. f) Entregar
como producto a la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINO, una lista de elegibles conformada por los candidatos que obtengan
un puntaje ponderado igual o superior a 70 puntos conforme a los estandares determinados
por la Resolucion 165 de 2008, expedida por el Departamento Administrativo de fa Funcién Publica.
g) La admision de aspirantes a Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario
Departamental de Narifio ESE solo podra efectuarse a candidatos que cumplan con el peril
establecido en el numeral 22.5 del articulo 22 de! Decreto 785 de 2005 y su reglamentacion contenida
en el Decreto 2484 de 2014 y demas normatividad aplicable vigente. h) Suscribir el Pacto de ética y
Transparencia establecido por el Contratante para adelantar el concurso de méritos para la seleccion
Del Gerente de fa Empresa Social del Estado Hospital Universitario Departamental de Narifio ESE. i}
Garantizar la debida custodia y seguridad de los examenes y pruebas aplicadas, asi como la
confidencialidad de la informacion pertinente y reserva legal en los casos en que aplique. j) Atender
las recomendaciones realizadas por el supervisor del contrato, y entregarle la documentacion e
informes requeridos. 39. Constituir las polizas correspondientes para amparar el presente contrato,
dentro del término aqui previsto. 40. Cumplir con sus obligaciones de pago de aportes a seguridad

social en salud, pensiones, riesgos laborales y parafiscales. 41. Las demas obligaciones inherentes a
la naturaleza de este contrato.

CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1. Realizar el pago en la forma y
tiempos establecidos en el presente contrato. 2. Brindar la orientacion requerida por LA UNIVERSIDAD
para la ejecucion del contrato. 3. Ejercer fa supervision del contrato conforme a las normas legales. 4.
nformar en debida forma y tiempo cualquier peticion, solicitud o queja sobre las obligaciones
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contraidas por LA UNIVERSIDAD en el presente instrumento, respetando siempre los canales de

comunicacion previamente establecidos para tal fin. 5. Liquidar el contrato. 6. Todas las demas que
surjan durante la ejecucion del contrato.

CLAUSULA SEXTA - AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA. LA UNIVERSIDAD manifiesta
que la ejecucion del contrato se hara con plena autonomia técnica y administrativa. Las relaciones

laborales que surjan del desarrollo del mismo no comprometen de ningin modo al HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO ESE.

CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION. El siguiente contrato se desarrollaré en la Ciudad
de Medellin, Departamento de Antioquia.

CLAUSULA OCTAVA - DURACION. Ei contrato tendra una duracion de 70 dias habiles, contados a
partir de su legalizacion.

CLAUSULA NOVENA ~ FORMAS Y CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO. Ef presente
contrato podra terminarse cuando: 1. Por acuerdo suscrito entre las partes. 2. Por incumplimiento
injustificado de las clausulas, funciones u obligaciones previstas en el presente instrumento. 3. Por
terminacion unilateral de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 80 de 1993.4. Por

terminacion unilateral de cualquiera de las partes, ante el incumpliendo de las obligaciones contenidas
en el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA - SUPERVISION. La supervision y control del presente contrato sera cjercida
por quien designe fa Junta Directiva del HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE
NARINO ESE, que en ejercicio de la supervision asignada evaluara los servicios prestados y expedira

cuando asi proceda las certificaciones de cumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - MODIFICACION. Durante Ia vigencia del contrato, las partes
podran modificar de coman acuerdo cualquiera de sus clausufas, suscribiendo la correspandiente
aclaracion de las mismas mediante acta que haré parte integral del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CESION. Salvo autorizacion expresa y escrita de la otra parie
ninguna de ellas podra ceder el presente contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Las partes
manifiestan que no se encuentran incursas en ninguna de las inhabilidades para contratar sefialadas
en la Ley, que le impidan celebrar y ejecutar este contrato.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA - PROPIEDAD INTELECTUAL: LAS PARTES acuerdan que a
propiedad, posesion y explotacion patrimonial del material, software o demas componentes ulilizados
con ocasion de la ejecucion del presente contrato, son de propiedad exclusiva de LA UNIVERSIDAD,

En consecuencia, EL CONTRATANTE acepta no utilizar esta informacion objeto de reserva para el
uso propio 0 comercial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- CONFIDENCIALIDAD. LAS PARTES se obliga a guardar absolula
reserva de todo fo que llegue a su conocimiento en razén de su oficio, especialmente los secretos
profesionales o comerciales, 0 que sean de naturaleza reservada y cuya divulgacién pudiera causar
perjuicios a cualquiera de eflas, sus directivos o clientes. LAS PARTES se obligan a no ulilizar la
informacién confidencial fuera del ambito de uso habitual, a no comunicarlo a terceros, en especial,
los secretos profesionales, industriales, comerciales y tecnolégicos de éstas, como software,
operaciones, planes de negocios, estrategias, desarrollos de sistemas, analisis, estudios, bases de
datos, disefios, dibujos, sistemas de calculos, entre otros resultados de proyectos de investigacion,
académicos, de innovacion o de extension, o de aquella informacién de naturaleza reservada, durante
la vigencia del contrato, con fines diferentes a la prestacion de los servicios contratados entre ambos.
Dentro de la informacién confidencial de LAS PARTES est4 incluida toda aquella que sea total o
parcialmente desarrollada por cualquiera de ellas o que conozcan durante la ejecucion de los servicios
u obligaciones. No estén incluidas en la informacion confidencial de LAS PARTES, las habilidades
técnicas generales ni la experiencia general que ambas obtengan durante la ejecucion del contrato, y
entienden que no tienen objecion a que usen esas habilidades o esta experiencia en nuevas empresas
0 empleos. La violacion de esta obligacion durante la vigencia del contrato, constituye falta grave que
facultara a la parte afectada para la terminacion unilateral del mismo, y dara lugar al pago de la
respectiva indemnizacion de los perjuicios que se causen. Como consecuencia de lo anterior, LAS
PARTES: 1. Entienden que su obligacion de no usar ni divulgar informacién confidencial y los secretos
empresariales de ambas, siguen en vigencia después de la terminacion del presente instrumenio y
que si en algin momento en el futuro, tienen alguna duda acerca de si la informacion puede ser
confidencial, deberéan verificar tal situacion, antes de la utilizacion o divulgacidn, bajo |a forma de una
autorizacion escrita de la parte solicitada. Asimismo, entiende que tal permiso puede ser negado
cuando se trate de informacion del caracter confidencial, 2. Declaran que todos los libros, materiales,
registros, estudios, documentos, disefios, modelos, patrones, bosquejos etc., pertenecientes a cada
una de ellas o a uno de sus aliados estratégicos, a los que en razon de su contrato tengan acceso,
son Informacién Confidencial y gozan de la proteccion del secreto empresarial, impidiéndoles
apropiarse o usarlos indebidamente para cualquier fin y menos an copiarlos bajo cualquiera de las
modalidades para usos diferentes a los estrictamente relacionados con sus servicios. 3. Aceptan
todos aquellos procedimientos, controles & instrucciones que implementen ambos o uno de sus
aliados estratégicos, tendientes a proteger la reserva de la informacién confidencial que gestionen en
razon de los trabajos o servicios contratados con sus clientes o proveedores. 4. Aceptan que la
totalidad de los conocimientos técnicos del saber especiatizado volcados en el procedimiento y todo
lo comprendido con el KNOW HOW, son de propiedad de cada una de ellas y hacen parte de sus
secretos industriales y comerciales, por lo tanto, LAS PARTES se obligan a guardar completa reserva
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de todo lo anteriormente descrito que llegue a su conocimiento en razén de los servicios que
desempefien.5. Se obligan a devolver toda la informacién confidencial gue tenga en su posesion a la
terminacién del contrato de prestacion de servicios, tales como documentos, archivos, informes, efc.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - INDEMNIDAD: LA UNIVERSIDAD se compromete a mantener
indemne a la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTAL DE NARINO frente a quejas,

reclamaciones, acciones judiciales y otros que se formulen con ocasién de la ejecucion del objeto del
presente contrato.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA - La UNIVERSIDAD debera constituir las siguientes garantias para
amparar el contrato: a) Poliza Cumplimiento para garantizar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales por un valor del 10% del valor del contrato, vigente por el término de duracion del
contrato y seis (6) meses mas. b) Péliza de pago de salarios y prestaciones sociales por el 10% del
valor dei contrato con vigencia del contrato y tres (3) afios mas. ¢) Péliza que ampare |a calidad del
servicio por el 20% del valor del contrato con vigencia del contrato y seis (6) meses mas. El plazo de
entrega de las polizas es de tres dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de
incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el Contratista se obliga a cancelar al
HOSPITAL Ta clausula Penal Pecuniaria, equivalente al diez {10%) del valor total fijado para efectos
fiscales de! presente contrato, més los perjuicios probados que se causen. En todo caso, este monto
constituye pago parcial de los perjuicios que se causen al Hospital. EI Contratista autoriza en el
presente contrato a deducir este momento de los saldos pendientes de pago favor del contratista, de

la liquidacion del contrato o de las garantias de cumplimiento constituidas y en todo caso ésta podra
recaudarse judicial o extrajudicialmente.

DECIMO NOVENA - MULTAS. En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones pactadas en el
presente Contrato, el CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEPARTAMENTAL DE NARINC ESE a cancelarle multa en los casos y cuantias sefialados a
continuacion, las cuales se aplicaran sobre el valor contractual, excluido el VA, asi: a) Por el
incumplimiento en la entrega de los informes dentro del plazo sefialado por el supervisor del presente
contrato, el 2.5% por cada dia de incumplimiento hasta llegar al 10%. b) Por ¢l incumplimiento en el
cronograma previsto, el 1% por cada dia de incumplimiento hasta llegar al 10%. ¢) Por el
incumplimiento en el pago de aportes a salud, pensiones y riesgos laborales el 10% del valor del
contrato. d) Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente
contrato el 10% PARAGRAFO PRIMERO: Para liquidar las eventuales multas se tomara como
referencia el valor fijado al contrato para efectos fiscales. PARAGRAFO SEGUNDO: Las paries
convienen en que el procedimiento para aplicar las multas y clausula penal pecuniaria aqui
establecidas y la forma de hacerlas efectivas, es el establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de
2011. PARAGRAFO TERCERO: La aplicacion de una de las causales aqui establecidas no agota la
posibilidad de volverla a aplicar si se presenta nuevamente el incumplimiento. PARAGRAFO
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CUARTO.- Las estipulaciones contenidas en las clausulas anteriores son exigibles por la via

ejecutiva con base en este contrato, por cuanto estos documentos constituyen para las partes
contratantes titulo ejecutivo.

CLAUSULA VIGESIMA — DOCUMENTOS. Hacen parte de este contrato, los acuerdos, actas o
resoluciones emitidas por la junta directiva de la E.S.E, las adiciones o modificaciones hechas af
contrato, la propuesta de servicios entregada por LA UNIVERSIDAD, el certificado de disponibilidad y
de reserva presupuestal y los demas anexos que contengan informacion de orden técnico,

especialmente el acuerdo de convocatoria, que se esgrime como norma rectora del concurso publico
y abierto de méritos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOMICILIO: Para todos los efectos judiciales o extrajudiciales

las partes declaran tener la Ciudad de Medellin, Departamento de Antioquia, como su domicilio
contractual.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. - £l presente contrato

se perfecciona con la firma de las partes y para su ejecucion se requiere de la expedicion del registro
presupuestal y aprobacion de las garantias.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - LEGALIZACION DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA debers
cumplirlos siguientes requisitos de legalizacion de este contrato y presentar los siguientes documentos
como son: 1) RUT, Certificado de antecedentes disciplinarios, penales y fiscales, certificado de
afiliacion a salud, pensiones y riesgos laborales: 2) Pago de estampillas Pro Desarrollo del
Departamento de Narifio por el dos por ciento (2%) del valor del presente contrato, Pago de
estampillas Pro Cultura del Departamento de Narifio por el dos por ciento (2%) del valer del presente
contrato, pago de la estampillas Pro Universidad de Narifio por el punto cinco por ciento (0,5%) del
valor total del contrato. La publicacion de este contrato se realizara a traves del SEGOP.

Para constancia se firma el vginticuatro (24) de noviembre de 2016, en dos ejemplares del mismo
tenor y valor. VT c()

MARIA ELIZABETH LLANOS ERAZO

e, - GAS

C.C. 59.666.422 de Tumaco C.C. 855 ARG smbedmiin;
Gerente (E) Rector y represettartsriogal
Hospita! Univ. Departamental de Narifio ESE Universidad de Medellin

‘ Proyecto: Sylvia Rengifo ~ Prof. Esp Oficina Juridica
Reviso: Sara Caicedo — Jefe Oficina Juridic%/

CALLE 22 No. 7 - 93 Parque Bolivar - San Juan de Pasto / Narifio

P o

b lpee 1 b

Lio% JG@?’ L ORI A

Conmutador 7333400 - Fax 7333408 y 7333409 : b DO et e
www.hosdenar.gav.co *mail: hudn@hosdenar.gov.co P

SRR I . : i
AREN A DEEE TEED o «'I‘;A;*-‘;;_. >




