
 

Oficina Jurídica 

INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO 
 
 

OBJETO: 
 

 

Solicitud de Cotizaciones 015- 2013 

 
 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA EL MACRO PROCESO DE APOYO EN ÁREAS 

ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES EN EL PROCESO DE GESTIÓN AMBIENTAL QUE 

COMPRENDE, LOS SUBPROCESOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN, MANEJO INTEGRAL 

DE RESIDUOS HOSPITALARIOS Y MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE ZONAS 

VERDES, EL CUAL INCLUYE SUMINISTRO DE PRODUCTOS Y ELEMENTOS DE LIMPIEZA, 

DESINFECCIÓN Y JARDINERIA para el Hospital Universitario Departamental de Nariño 

E.S.E – vigencia 2013. 

 

 

 

OFERENTES 

 

1. SERTEMPO 

 

2. DIAMANTE 

 

3. SERVIESPECIALES 

 

 

EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES (SUBSANABILIDAD) 

 

 

 

 

 

 

 

OFERENTE CARTA 

PRESEN

T. 

OFERTA 

CERTIF.  

CÁMARA 

DE 

COMERCI

O 

CERTIF. 

DE 

INHAB. 

E 

INCOM.  

COPIA CC, 

PASAD 

JUDIC. 

ANTEC. 

DISC. Y 

FISCAL 

RUT CONST. 

AFILIAC. 

SGSS Y 

PARAF 

CERTIF. 

CONOC. 

ESTATU

TO 

CONTRA

TACION 

RUP  GARANTIA 

 SERIEDAD 

 OFERTA 

SERTEMPO SI SI SI  SI 

(subsana) 

SI SI SI SI SI 

SERVIESPE

CIALES 

SI NO (No 

subsana) 

SI SI SI SI SI SI SI 

DIAMANTE SI NO (No 

subsana) 

SI SI SI SI SI SI SI 
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EVALUACION DE REQUISITOS TÉCNICOS (SUBSANABILIDAD 

 

OFERENTE 
CONSTITUCION  

COPASO 

Deberá aportar los 
documentos que den 

cuenta de la existencia 
de procesos y registros 

de reclutamiento y 
selección del personal, 
así como de procesos 

de inducción y 
capacitación del 
mismo personal. 

EXPERIENCIA 

SISTEMA DE 
EVALUACION 

PERIODICO DE 
PERSONAL 

GRUPO 
SERTEMPO 

SI SI SI SI  (Subsana) 

DIAMANTE SI SI SI SI 
SERVIESPECIALES 

S.A 
NO (No subsana) SI SI SI (Subsana) 

 
 

SERVIESPECIALES S.A 

 
No allega prueba solemne, a la luz de la normatividad comercial, de que éste cotizante 

cuenta con sucursal o agencia. (La certificación que presenta suscrita por la Directora del 

Departamento Jurídico y de Registros Públicos, da fe de que el registro mercantil se 

encuentra en trámite, pero no demuestra la existencia de la agencia. Al punto que el 

procedimiento puede concluir incluso negando el registro). 

 

La empresa nuevamente adjunta copia de registro del comité paritario de salud ocupacional 

o vigía ocupacional  ante el Ministerio de Protección Social, el cual se encuentra vencido. Esta 

situación le quita valor probatorio. Por otro lado, el parágrafo 2º del artículo 65 de la Ley 

1429 de 2010, eliminó este registro, contemplado en el literal f) del artículo 21 del Decreto 

1295 de 1994. Esto implica que necesariamente el oferente debe aportar constancia de 

constitución de copaso, tal y como lo exige la solicitud de cotización. El cotizante trata de 

subsanar la omisión allegando un documento de constitución y organización del COPASO, sin 

embargo éste no se encuentra debidamente firmado por el representante legal y sus 

miembros. Por tanto el oferente no subsana. 
 

 

DIAMANTE 

 

 

No allega prueba solemne, a la luz de la normatividad comercial, de que éste cotizante 

cuenta con sucursal o agencia. (La certificación del representante legal que aportó en su 

propuesta, no es la prueba idónea para acreditar la existencia de una agencia o una 

sucursal). Anexa a su escrito de subsanabilidad certificado de cámara de comercio pero que 

no corresponde a una sucursal o a una agencia como lo exige la convocatoria 015-2013, sino 

de un establecimiento de comercio.  No subsana 
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EVALUACIÓN ECONÓMICA 

 
PRECIO = 90 PUNTOS

% ADMINISTRACION= 10 PUNTOS

VALOR PROPUESTA % ADMON

PRESUPUESTO OFICIAL (Po) 613.454.915                    

GRUPO SERTEMPO 613.454.915                   12%

Promedio Aritmético  (Pp)= p1/1

Promedio Aritmético  (Pp)= 613.454.915                   

Promedio Básico (Pb) = Pp + Po/2

Promedio Básico (Pb) = 613.454.915                   

>Pb Cpn=P1/Pb *90

GRUPO SERTEMPO 90,00                                

 

CALIFICACION PRECIO % ADMON TOTAL

GRUPO SERTEMPO 90,00 10 100,00

 
 
 
 

Original firmado 

 

 

Comité de Contratación. 

 

 

 

GERARDO MESIAS MENDEZ 

Gerente (E) 

 

 

 

 

ANDRES PANTOJA BASTIDAS    FRANCO SOLARTE JIMÉNEZ  

Subgerente de Prestación de Servicios (E) Jefe Oficina Jurídica  

 

 

 


